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СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК
ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
	БАТОЧИНА

30.12.2011.године
	ГОДИНА 2011.

БРОЈ  7


На основу члана 47. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'', бр. 54/2009 И 73/2010), члана 32. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', бр. 129/07) и члана 36. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточине'', бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је 

О  Д  Л  У  К  У

о другој измени и допуни Одлуке о буџету општине Баточина за 2011. годину

I ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

У Одлуци о Буџету општине Баточина бр 400-198/10-01 од 28.12.2010. године и Одлуци о првој измени и допуни Одлуке о буџету општине Баточина број 400-273/11-01 од 07.09.2011. године врше се следеће измене и допуне:


У члану 1 врше се следеће измене:

      Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине Баточина за 2011. годину (у даљем тексту: буџет), састоје се од:

А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА,

     РАСХОДА И ИЗДАТАКА                                                                        у динарима

Укупни приходи и примања остварени

По основу продаје нефинансијске имовине                                                   298.806.126,32

Укупни расходи и издаци за набавку 

нефинансијске имовине                                                                                    298.806.126,32
Буџетски суфицит/дефицит                                                                            ____________

Издаци за набавку финансијске имовине

(осим за набавку домаћих хартија од вредности)                                         ____________

Укупан фискални суфицит/дефицит                                                              ____________

Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА

Примања од задуживања                                                                                _____________

Примања од продаје финансијске имовине                                                  _____________

Издаци за набавку финансијске имовине                                                     _____________

(за набавку домаћих хартија од вредности)

Издаци за отплату главнице дуга                                                                       11.300.000
Нето финансирање                                                                                             - 11.300.000
Укупан фискални суфицит/дефицит

плус нето финансирање                                                                                 
В. ДОДАТНИ ПРИХОДИ БУЏЕТСКИХ  КОРИСНИКА                                  _8.688.000,00_
Члан 2.

У члану 2. План прихода и примања буџета за 2011. годину, врше се допуне и измене које гласе:

	Ред. Број
	Екон. Клас.
	ПРИМАЊА И ПРИХОДИ
	ИЗНОС
	Индекс

	1
	711
	Порез на доходак, добит и капиталне добитке
	87.657.000
	29,34

	 
	711110
	-порез на зараде
	64.000.000
	 

	 
	711120
	-порез на приходе од самосталне делатности
	6.000.000
	 

	 
	711143
	-порез на приходе од непокретности
	6.000.000
	 

	 
	711145
	-порез на приходе од давања у закуп покр.ствари
	100.000
	 

	 
	711146
	-порез на приходе од пољопривреде и шумарства
	100.000
	 

	 
	711147
	-порез на земљиште
	1.100.000
	 

	 
	711148
	-порез на непокретности по реш. ПУ
	2.000
	 

	 
	711161
	-порез на приходе од осигурања лица
	40.000
	 

	 
	711180
	-самодопринос
	5.000.000
	 

	 
	711190
	-порез на друге приходе
	5.315.000
	 

	2
	713
	Порез на имовину
	21.030.000
	7,04

	 
	713120
	- порез на имовину
	12.530.000
	 

	 
	713310
	- порез на наслеђе и поклоне
	2.500.000
	 

	 
	713420
	- порез на капиталне трансакције
	6.000.000
	 

	3
	714
	Порез на добра и услуге
	13.674.914
	4,58

	 
	714440
	-средства за противпожарну заштиту
	124.914
	 

	 
	714513
	- комунална такса за држање моторних возила
	4.500.000
	 

	 
	714514
	- годишња накнада за моторна возила, тракторе и прикључна возила
	3.000.000
	 

	 
	714543
	-накнада за промену намене земљишта
	1.000.000
	 

	 
	714547
	-накнада за загађивање животне средине
	950.000
	 

	 
	714552
	- боравишна такса
	100.000
	 

	 
	714562
	- посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине
	4.000.000
	 

	4
	716
	Други порези
	15.000.000
	5,02

	 
	716111
	-комунална такса за истицање фирме на пословном простору
	15.000.000
	 

	5
	733
	Текући трансфери од других нивоа власти
	97.731.186
	32,71

	 
	733151
	-текући трансфери од других нивоа власти
	63.000.000
	 

	 
	733152
	-остали трансфери у корист нивоа општина
	9.731.186
	 

	 
	733154
	-текући наменски трансфери од Републике у корист општина
	25.000.000
	 

	6
	741
	Приходи од имовине
	44.225.000
	14,80

	 
	741150
	-камате на средства консолидованог рачуна трезора
	600.000
	 

	 
	741510
	-накнада за коришћење природних добара
	3.300.000
	 

	 
	741522
	-накнада за коришћење пољопривредног земљишта
	140.000
	 

	 
	741526
	-накнада за коришћење шума и шум.земљишта
	10.000
	 

	 
	741531
	-комунална такса на кор. простора на јав. површинама
	1.800.000
	 

	 
	741532
	-комунална такса за кор. простора за паркирање
	50.000
	 

	 
	741534
	-накнада за коришћење грађевинског земљишта
	37.700.000
	 

	 
	741535
	-комунална такса за заузеће грађевинског материјала
	550.000
	 

	 
	741536
	-накнада за коришћење грађ. зем. од правних лица
	74.000
	 

	 
	741569
	-сливна водна накнада за правна лица
	1.000
	 

	7
	742
	Приходи од продаје добара и услуга
	6.185.000
	2,07

	 
	742150
	-приходи од продаје добара и услуга или закупа од стране тржишних организација у корист нивоа општина 
	650.000
	 

	 
	742251
	-општинске административне таксе
	4.535.000
	 

	 
	742253
	-накнада за уређивање земљишта
	1.000.000
	 

	8
	743
	Новчане казне и одузета имовинска корист
	5.300.000
	1,77

	 
	743351
	приходи од новчаних казни за прекршаје у корист нивоа општина
	300.000
	 

	 
	742324
	приходи од новчаних казни за саобраћајне прекршаје
	5.000.000
	 

	9
	745
	Мешовити и неодређени приходи
	1.500.000
	0,50

	 
	745151
	-oстали приходи у корист нивоа општина
	1.500.000
	 

	УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА:
	292.303.100,00
	97,82

	
	
	
	
	

	НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА
	6.503.026
	2,18

	
	
	
	
	

	УКУПНО 
	298.806.126,32
	100,00


Члан 3.

У члану 3. – Посебан део, врше се следеће измене и допуне расхода буџета и то:
На функцији 110 Извршни и законодавни органи, глава 1, раздео 2 -  Скупштина општине, врше се следеће измене:

· У апропријацији 10 економске класификације 421- ПТТ трошкови, износ „200.000,00“ у колони 7 замењује се износом „250.000,00“;

· У апропријацији 11 економске класификације 422- Трошкови путовања изабраних лица,  износ „155.000,00“ у колони 7 замењује се износом „105.000,00“;

У разделу 3 глава 1 - Општинска управа, функција 130 Основне услуге, врше се следеће измене:
· У апропријацији 22 економске класификације 413 – Накнаде у натури (маркице), износ „100.000,00“ у колони 7 замењује се износом „200.000,00“;
· У апропријацији 23 економске класификације 414 – Социјална давања запосленима, износ „1.500.000,00“ у колони 7 замењује се износом „1.200.000,00“;

· У апропријацији 26 економске класификације 421 – Стални трошкови, износ „11.500.000,00“ у колони 7 замењује се износом „11.110.000,00“;

· У апропријацији 29 економске класификације 423 – након речи „Трошкови репрезентације“ додају се речи „и Новогодишња репрезентација“ , а износ „600.000,00“ у колони 7 замењује се износом „990.000,00“;

· У апропријацији 36 економске класификације 482 – Порези и обавезне таксе, износ „200.000,00“ у колони 7 замењује се износом „300.000,00“;
· У апропријацији 37 економске класификације 483 – Новчане казне и пенали по решењу суд. и суд. тела, износ „400.000,00“ у колони 7 замењује се износом „500.000,00“;

У разделу 3 глава 1, на функцији 912 – Основно образовање, врше се следеће измене:

· У апропријацији 44 економске класификације 463 – Основно образовање, износ „12.550.500,00“ у колони 7 замењује се износом „15.550.500,00“, а по подекономским класификацијама, износи се мењају како следи:
                                                             Одлука                 Ребаланс

	Расходи за енергију (струја и грејање)
	2.700.000,00
	4.300.000,00

	Комуналне услуге
	1.300.000,00
	1.200.000,00

	Трошкови осигурања, чланарине
	150.000,00
	30.000,00

	Расходи за превоз запослених
	536.000,00
	236.000,00

	Расходи за превоз ученика
	3.700.000,00
	4.500.000,00

	Уговорене услуге
	300.000,00
	250.000,00

	Специјализоване услуге
	50.000,00
	20.000,00

	Текуће одрж. зграде 
	2.210.000,00
	3.360.000,00

	Расходи за материјал
	200.000,00
	300.000,00

	Средства за набавку опреме
	200.000,00
	150.000,00


У разделу 3 глава 1, на функцији 920 – Средње образовање, врше се следеће измене:

· У апропријацији 45 економске класификације 463 – Средње образовање, износ од „6.075.000,00“ у колони 7 остаје непромењен, а по подекономским класификацијама, износи се мењају како следи:

                    Одлука                  Ребаланс

	Комуналне услуге
	220.000,00
	420.000,00

	Текуће одржaвање зграде
	550.000,00
	850.000,00

	Расходи за материјал
	250.000,00
	150.000,00

	Расходи за одрж. сред. и опреме
	400.000,00
	300.000,00

	Остали расходи
	870.000,00
	570.000,00


На функцији 820 Услуге културе, глава 3.1. Културни центар, врше се следеће измене:

· У апропријацији 50 економске класификације 421 – Стални трошкови, износ „550.000,00“ у колони 7 замењује се износом „850.000,00“;

· У апропријацији 51 економске класификације 422 – Трошкови путовања, износ „200.000,00“ у колони 7 замењује се износом „100.000,00“;

· У апропријацији 53 економске класификације 424 – Специјализоване услуге, износ „1000.000,00“ у колони 7 замењује се износом „400.000,00“;

· У апропријацији 54 економске класификације 425 – Текуће поправке и одржавање, износ „250.000,00“ у колони 7 замењује се износом „850.000,00“;

· У апропријацији 55 економске класификације 426 – Материјални трошкови, износ „150.000,00“ у колони 7 замењује се износом „50.000,00“;
· У апропријацији 56 економске класификације 482 – Остали порези и обавезне таксе, износ „100.000,00“ у колони 7 замењује се износом „200.000,00“;
· У апропријацији 57 економске класификације 512 – Машине и опрема, износ „400.000,00“ у колони 7 замењује се износом „200.000,00“;
На функцији 820 Услуге културе, глава 3.2. Библиотека, врше се следеће измене:
· У апропријацији 63 економске класификације 421 – Стални трошкови, износ „417.500,00“ у колони 7 замењује се износом „467.500,00“;
· У апропријацији 64 економске класификације 422 – Трошкови путовања, износ „82.000,00“ у колони 7 замењује се износом „182.000,00“;
· У апропријацији 65 економске класификације 423 – Услуге по уговору, износ „32.000,00“ у колони 7 замењује се износом „232.000,00“;
· У апропријацији 66 економске класификације 425 – Текуће поправке и одржавање, износ „150.000,00“ у колони 7 замењује се износом „200.000,00“;
· У апропријацији 67 економске класификације 426 – Материјал, износ „200.000,00“ у колони 7 замењује се износом „300.000,00“;
· У апропријацији 68 економске класификације 515 – Књиге и литература, износ „500.000,00“ у колони 7 замењује се износом „700.000,00“;
· У апропријацији 69 економске класификације 512 – Опрема, износ „200.000,00“ у колони 7 замењује се износом „300.000,00“;
У разделу 3, функција 700 Здравство, врше се следеће измене:

· У апропријацији 70 економске класификације 463 – Здравство, износ „2.000.000,00“ у колони 7 замењује се износом „1.500.000,00“;
У разделу 3, глава 3.3, функција 911- Друштвена брига о деци, врше се следеће измене:

· У апропријацији 72 економске класификације 411 – Плате, накнаде и додаци запосленима, износ „15.120.000,00“ у колони 7 замењује се износом „16.570.000,00“;
· У апропријацији 73 економске класификације 412 – Социјални доприноси (послодавац), износ „2.592.000,00“ у колони 7 замењује се износом „2.972.000,00“;
· У апропријацији 74 економске класификације 416 – Награде, бонуси и остали пословни расходи, износ „100.000,00“ у колони 7 замењује се износом „10.000,00“;
· У апропријацији 75 економске класификације 425 – Текуће поправке и одржавање, износ „100.000,00“ у колони 7 замењује се износом „10.000,00“;
· У апропријацији 76 економске класификације 512 – Машине и опрема, износ „100.000,00“ у колони 7 замењује се износом „50.000,00“;
У разделу 3 глава 1 Општинска управа, функција 130 Основне услуге, врше се следеће измене:

· У апропријацији 80 економске класификације 481 – Дотације невладиним организацијама, износ од „10.346.924,00“ мења се износом од „7.346.924,00“ а по подекономским класификацијама износо се мењају како следи:

                         Одлука              Ребаланс

	Општинска организација Црвеног крста
	785.000,00
	685.000,00

	Општинска организација пензионера
	350.000,00
	370.000,00

	Међуопштинска организација глувих
	30.000,00
	10.000,00

	Међуопштинска организација слепих
	30.000,00
	20.000,00

	Противградна заштита
	315.000,00
	410.000,00

	Верски објекти
	800.000,00
	850.000,00

	Народна канцеларија општине Баточина
	100.000,00
	10.000,00

	Канцеларија за раз. пољоприв. - унапр. пољ.
	2.300.000,00
	1.190.000,00

	НВО ''Ново лице''
	50.000,00
	10.000,00

	Удружење пољопривредника
	1.180.000,00
	765.000,00

	Историјски архив
	50.000,00
	10.000,00

	Клуб књижевника
	120.000,00
	60.000,00

	Удружење "Златне руке"
	200.000,00
	100.000,00

	Канцеларија за младе
	200.000,00
	50.000,00

	Подстицај запошљавања
	1.500.000,00
	1.150.000,00


	Удружења грађана
	975.000,00
	785.000,00

	Коло српских сестара
	130.000,00
	10.000,00

	Ловачко удружење ''Рогот''
	200.000,00
	226.000,00

	Кинолошко удружење
	110.000,00
	84.000,00

	ООСР ''ЛЕПЕНИЦА''
	100.000,00
	50.000,00

	Остала удружења
	250.000,00
	230.000,00

	Савет за таленте
	80.000,00
	30.000,00

	Регионална агенција за економски развој
	500.000,00
	60.000,00

	гаранције
	400.000,00
	50.000,00

	програм
	100.000,00
	10.000,00


На функцији 610 Стамбени развој, глава 3.5. врше се следеће измене:

· У апропријацији 81 економске класификације 451 – Фонд за локалне некатегорисане путеве, износ „38.000.000,00“ у колони 7 замењује се износом „33.000.000,00“;

На функцији 620 Развој заједнице, глава 3.5. врше се следеће измене:

· У апропријацији 82 економске класификације 451 – Фонд за комуналну делатност, износ „59.000.000,00“ у колони 7 замењује се износом „64.000.000,00“;
На функцији 610 Стамбени развој, глава 3.5. врше се следеће измене:
· У апропријацији 84 економске класификације 463 – Капиталне донације и трансфери, износ „2.500.000,00“ у колони 7 замењује се износом „600.000,00“;
Члан 4.

Предвиђеним изменама и допунама утврђеним у члану 2. Одлуке, извршиће се одговарајуће измене збирова у расходима буџета по функцијама, главама и разделима буџета.

Члан 5.

Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном гласнику општине Баточина“.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број 400-413/11-01 од 30.12.2011. године

                                                                               ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

                                                                                Бранко Ђокић

На основу члана 8. Закона о финансирању локалне самоуправе (''Сл.гласник РС'', бр. 62/06 и 47/2011), члана 11. и члана 38б. Закона о порезима на имовину (''Сл. гласник РС'', бр. 26/01, 45/02, 80/02, 135/04, 61/07, 5/09, 101/10, 24/11 и 78/11), члана 32. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'', бр.129/07) и члана 36. став 1. тачка 3. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'' бр. 10/08 ), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној  дана 30.12.2011.  године, донела је

ОДЛУКУ

О СТОПАМА ПОРЕЗА НА ИМОВИНУ

Члан 1.

Овом одлуком утврђују се стопе пореза на имовину за 2012. годину (осим пореза на пренос апсолутних права и пореза на наслеђе и поклоне) који је изворни приход јединице локалне самоуправе.

           Члан 2.

Стопе пореза на имовину износе:

1) на права на непокретности пореског обвезника који води пословне књиге 0,40%.

2) на права на земљишту код обвезника који не води пословне књиге 0,30%

3) на права на непокретности пореског обвезника који не води пословне књиге:

	На пореску основицу
	Плаћа се на име пореза

	(1) до 10.000.000 динара
	0,20 %


	(2) од 10.000.000 до 25.000.000 динара
	порез из подтачке (1) + до 0,6% на

износ преко 10.000.000 динара

	(3) од 25.000.000 до 50.000.000 динара
	порез из подтачке (2) + до 1,0% на

износ преко 25.000.000 динара

	(4) преко 50.000.000 динара
	порез из подтачке (3) + до 2,0% на

износ преко 50.000.000 динара.


Члан 3.

Висина стопе пореза на имовину утврђена овом одлуком може се мењати једанпут годишње и то у поступку утврђивања буџета општине за наредну годину.


Изузетно, висина стопе пореза на имовину утврђена овом одлуком може се изменити и у случају доношења, односно измене Закона или другог прописа којим се уређују изворни приходи јединице локалне самоуправе.
Члан 4.

 За све што није прописано овом Одлуком примењују се одредбе Закона о порезу на имовину и Закона о пореском поступку и пореској администрацији.

Члан 5.

Утврђивање пореза на имовину и наплату обављаће надлежни органи утврђени законским прописима. 
Члан 6.
Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи Одлука о висини стопе пореза на имовину (''Службени гласник општине Баточина'', број 2/11).

Члан 7.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у  ''Службеном гласнику општине Баточина'', а примењиваће се од 1. јануара 2012. године. 

     СКУПШТИНА  ОПШТИНЕ              

        БАТОЧИНА

Број: 020-574/11-01 од 30.12.2011. године

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић

На основу члана 52. став 2. Закона о изменама и допунама Закона о пореском поступку и пореској администрацији (''Службени гласник РС'', број 53/10) и члана 36. тачка 3. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', број 10/08), Скупштина општине Баточина на седници одржаној дана  30.12.2011. године, донела је

О  Д  Л  У  К  У

О ОТПИСУ КАМАТЕ НА ДОСПЕЛЕ ОБАВЕЗЕ ПО ОСНОВУ ОДРЕЂЕНИХ ИЗВОРНИХ ЈАВНИХ ПРИХОДА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
Члан 1.

Овом Одлуком уређују се услови, обим и поступак отписа обрачунате, а неплаћене камате на обавезе које су доспеле за плаћање до 31.12.2011. године (у даљем тексту: камата) на основу изворних јавних прихода општине Баточина, и то:

1) пореза на имовину, осим пореза на наслеђе и поклон и пореза на пренос апсолутних права;

2) накнаде за коришћење грађевинског земљишта;

3) локалне комуналне таксе;

4) накнаде за унапређивање и заштиту животне средине.

Члан 2.


Право на отпис камате на обавезе по основу изворних јавних прихода из члана 1. ове одлуке (у даљем тексту: обавезе) остварује се на основу захтева обавезника, који се подноси по испуњењу услова прописаних овим чланом, најкасније до 31.03.2012. године.


Уз захтев се подноси документација из које произилази да су испуњени прописани услови за отпис камате.


Захтев се подноси посебно за сваку врсту обавеза из члана 1. ове одлуке, Одељењу за изворне приходе, привреду, јавне службе и финансије Општинске управе општине Баточина.


Отпис камате у складу са овом одлуком, врши се обвезнику који је на прописане уплатне рачуне јавних прихода уплатио главни дуг по основу обавеза из члана 1. ове одлуке за које подноси захтев за отпис камате и споредна пореска давања по основу тих обавеза осим камате, доспелих за плаћање до 31.12.2011. године.

Члан 3.


Обвезнику који је испунио услове из члана 2. ове Одлуке по основу обавезе коју је уплатио отписаће се камата, и то:


1) 100% камате, ако је уплату у складу са чланом 2. став 4. ове одлуке извршио најкасније до 31.01.2012. године;


2) 80% камате, ако је уплату у складу са чланом 2. став 4. ове одлуке извршио најкасније до 29.02.2012. године;


3) 60% камате, ако је уплату у складу са чланом 2. став 4. ове одлуке извршио најкасније до 31.03.2012. године.

Члан 4.


Право на отпис камате утврђује се решењем Одељења за изворне приходе, привреду, јавне службе и финансије Општинске управе општине Баточина.


Одељење за изворне приходе, привреду, јавне службе и финансије  из става 1. овог члана води евиденцију о остваривању права у складу са овом Одлуком и стара се о спровођењу Одлуке.

Члан 5.


Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број 020-575/11-01 од  30.12.2011. године

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић

На основу члана 32. став 1. тачка 3. и 13. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', бр. 129/07), члана  6. став 1. тачка 3. и члана 11. - 18. Закона о финансирању локалне самоуправе (''Сл.гласник РС'', бр. 62/06) и члана 36. став 1. тачка 3. и 13. Статута општине Баточина (''Сл.гласник општине Баточина'' бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана  30.12.2011. године, донела је

О Д Л У К У
О II ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ЛОКАЛНИМ
КОМУНАЛНИМ ТАКСАМА
У Одлуци о локалним комуналним таксама (''Службени гласник општине Баточина'', број 7/09, 2/10''), Тарифни број 4. мења се и гласи:

''ТАРИФНИ БРОЈ 4


За истицање фирме на пословним просторијама плаћа се такса у  годишњем  износу и то:
За следећа правна лица и предузетнике, с обзиром на врсту делатности (без обзира на зону) такса износи:

· делатност снабдевања електричном енергијом...................................1.200.000

· делатност телекомуникација (фиксна и мобилна телефонија)......... 1.200.000

· делатност ПТТ саобраћаја.....................................................................1.200.000

· делатност бнкарства, осигурање имовине и лица.................................500.000

· превоз путника у друмском саобраћају (само правна лица)..............1.000.000
· делатност казина, коцкарница и приређивања игара на срећу.............300.000

· желзнички превоз путника и терета.....................................................1.350.000

· експлоатација природних добара  (каменоломи, шљункаре,
шуме и др.) ............................................................................................................500.000
· хипер маркети, супер маркети, салони намештаја, аутомобила, керамике  и сл. (преко 300 м² продајног простора) ..................................................................................150.000
· делатност дистрибуције кабловске телевизије ......................................100.000   
· сакупљање, одстрањивање и рециклажа секнударних сировина и отпадака......................................................................................................120.000
· производња електричне опреме...............................................................150.000
· изградња саобраћајница, аеродромских писта и спортских терена.....500.000

· производња, прерада и трговина производа од пластичних маса, дрвета и метала -  правна лица................................................................................120.000
· емитовање радио програма........................................................................30.000
· производња алкохолних и безалкохолних пића.....................................120.000
· скупљање, пречишћавање и дистрибуција воде.....................................400.000


За истицање фирме на пословним просторијама за правна лица и предузетнике који обављају делатност промета нафте и нафтних деривата и  ТНГ- а, плаћа се такса у годишњем износу по зонама  и то:

· на подручју I зоне...................................................................................200.000
·  на подручју II и III зоне.........................................................................180.000
· на подручју IV зоне и у селима...........................................................  160.000
· на подручју индустријске зоне..............................................................200.000
За обављање услуга ванлинијског  превоза робе и путника( такси превоз  и сл.), предузећа, предузетници и друга правна лица регистрована за обављање ове врсте делатности, такса се утврђује у годишњем износу од 15.000,00 динара по возилу.

Правна лица и предузетници који нусу обухваћени ставом 2 овог тарифног броја плаћају комуналну таксу и то:
За истицање фирме на пословним просторијама такса се утврђује у годишњем износу по зонама и то:

-     на подручју I  зоне................................................................................65.000,00

-     на подручју II и III зоне...................................................................... 54.000,00
-     на подручју IV зоне и у селима...........................................................43.000,00
-     на подручју индустријске зоне........................................................... 65.000,00

Такса за истицање фирме умањује се :


Предузећа разврстана у средња и мала предузећа из области производње, грађевинарства, трговине, услуге и угоститељства и то:


а) велика за 10%


б) средња за 30%


ц) мала за 40%


Предузећа разврстана у средња и мала предузећа из области пољопривреде, комуналних делатности и услуга и то:


а) велика за 60%


б) средња за 70%


ц) мала за 80%


Угоститељски објекти ( кафане, ресторани, кафе барови, снек барови, кафе ресторани, кафићи и дискотеке, капацитета:


а) до 10 столова у објекту 60%


б) преко 10 столова у објекту 40%


в) угоститељски објекти са шалтерском продајом за 80%


Трговински објекти и то:


а) продаја на велико (магацини, велепродаја) за 40%


б) царинска складишта 20%


в) продаја на мало до 20 м2 за 80%


г) продаја на мало преко 20 м2 до 50 м2 за 65%


д) продаја на мало преко 50 м2 до 100 м2 за 50%

ђ) маркети, дисконти и продаја преко  100 м2 до 300 м2 за 20%


е) шалтерска продаја за 90%


ж) продаја на тезгама на пијацама за 90%

Самосталне услужне производне и занатске делатности и то:


а) адвокати за 40%


б) лекари, стоматолози и ветеринари за 50%


в) агенције за вођење пословних књига, пререгистрацију возила, посредовање, пројектни и остали бирои, геодетски премери, агенције и студија за стране језике и мењачнице за 60%


г) за израду и поправку производа од метала ( браварске, лимарске и сл.радње) и дрвета (стругаре и столари) за 60%


д) за производњу и прераду предмета од пластике, папира и гуме за 50%


ђ) за производњу и паковање хемијских производа ( средства за одржавање хигијене и  сл.) за 60%


е) за производњу хлеба, пецива, кора, теста и кондиторских производа за 80%


ж)  производња и прерада предмета од камена и гипса (каменоресци, гипсари и сл.) за 70%


з) за производњу осталих производа за 70%


и)  израду и оправку предмета од драгоцених метала (златаре) за 70%


ј) за одржавање и поправку моторних возила ( аутомеханичари, аутолимари, аутолакирери, вулканизери, прање возила и сл.) за 70%


к) за вршење услуга грађевинским машинама ( ровокопачи и сл.) за 70%


л) за вршење електро и ауто електро услуга (електричари, аутоелектричари, радио и

                ТВ механичари, поправка компјутерских уређаја и сл.) за 80%


љ) за вршење услуга у грађевинарству ( зидари, тесари, армирачи, молери, терацери, 

                 керамичари и сл.) за 70%


м) штампарије за пружање услуга из области штампања за 70%


н) мушки и женски фризери и салони за улепшавање за 80%


њ) за израду и поправку предмета од текстила, коже, гуме, воска и сл. (кројачи, обућари, воскари и остало) за 90%

            о) остале непоменуте непроизводне делатности за 80%

            п) фотографске услуге за 80%.

            НАПОМЕНА:

1. Зоне по овом тарифном броју одређене су у складу са Одлуком о одређивању мерила за утврђивање висине накнада за коришћење грађевинског земљишта.

2. Такса из овог Тарифног броја плаћа се онолико пута колико има истакнутих фирми или назива на различитим објектима. Ако се на једном објекту налази више истакнутих фирми или назива истог обвезника, такса се плаћа само на једну фирму односно назив.

3. Под истакнутом фирмом у смислу овог Тарифног броја подразумева се свакао обележје или назив који означава да обвезник обавља делатност на коју је по закону дужан да истакне фирму, без обзира да ли се обележје или назив налази на пословном простору обвезника.

4. Утврђивање таксе из овог тарифног броја врши Одељење за изворне приходе, привреду, јавне службе и финансије Општинске управе општине Баточина  издавањем решења на почетку године и континуирано у току године за обвезнике који са радом отпочну током године. Такса се плаћа у четири једнаке рате, квартално.

5. Таксу из овог Тарифног броја не плаћају установе из области основног и средњег образовања, предшколског васпитања, културе и физичке културе, здравствене и социјалне заштите, државни органи и органи локалне самоуправе.
6. Предузећа која обављају делатност сакупљања, транспорта, складиштења и третмана неопасног отпада са интегралном дозволом не плаћају таксу из овог тарифног броја.

7. Контролу примене овог Тарифног броја врши комунална инспекција Општинске урпаве општине Баточина.

8. Висину таксе утврђује и наплаћује Општинска управа општине Баточина.''

Члан 2.
У осталом делу Одлука о локалним комуналним таксама остаје непромењена.
Члан 3.
Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
Број : 020-576/11-01 од  30.12.2011. год.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
На основу члана 22. Закона о Јавним предузећима од општег интереса (''Службени гласник РС'', бр.25/00,25/02 и 107/05, 108/05-исправка и 123/07-др.закон), члана 32. став 1. тачка 8. Закона о локалној самоуправи (''Сл. гласник РС'', 129/07) и члана 36. став 1. тачка 8. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011.године, донела је

О  Д  Л  У  К  У

о давању сагласности на Годишњи програм пословања 
ЈКП ''7. јули'' Баточина за 2012. годину
Члан 1.


ДАЈЕ СЕ сагласност на Годишњи програм пословања ЈКП ''7. јули'' Баточина за 2012. годину, који је донео Управни одбор ЈКП ''7. јули'' на седници одржаној дана 01.12.2011.године, заведен под број 01-1178/2.

Члан 2.


За спровођење постављених циљева и извршавање задатака из Годишњег програма пословања задужује се Управни одбор и директор ЈКП ''7. јули'' Баточина.

Члан 3.


Одлука ступа на снагу даном објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-538/11-01 од 30.12.2011. године

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
На основу члана 220. Закона о планирању и изградњи (''Службени гласник РС'', бр. 72/09), члана 6. став 1. тачка 5. Закона о финансирању локалне самоуправе (''Сл. гласник РС'', бр. 62/06), члана 32. став 1. тачка 14. Закона о локалној самопурави (''Службени гласник РС'', број 129/07) и члана 36. став 1. тачка 14. Статута општине Баточина, Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

О  Д  Л  У  К  У

О II ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ОДРЕЂИВАЊУ МЕРИЛА ЗА УТВРЂИВАЊЕ ВИСИНЕ НАКНАДЕ ЗА КОРИШЋЕЊЕ ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА

Члан 1.

 
У Одлуци о одређивању мерила за утврђивање висине накнаде за коришћење грађевинског земљишта (''Службени гласник општине Баточина'', бр. 7/09, 2/10), у члану 8. став 2. после Групације IV додаје се Групација V која гласи:

''Групација V-делатност промета нафте, нафтних деривата и ТНГ-а, и то:

· за земљиште под објектом...................................................................................................195,00

· за земљиште уз објекат..........................................................................................................12,00''
Члан 2.

У осталом делу Одлука одређивању мерила за утврђивање висине накнаде за коришћење грађевинског земљишта остаје непромењена.

Члан 3.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број:020-577/11-01од 30.12.2011. године
ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић

На основу члана 82. Закона о планирању и изградњи (''Службени гласник РС'', број 72/09, 81/09 и 24/11), члана 36. Статута општине Баточина (''Сл. гласник општине Баточина'', број 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

О Д Л У К У

О II ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ГРАЂЕВИНСКОМ

ЗЕМЉИШТУ


Члан 1.

У Одлуци о грађевинском земљишту (''Службени гласник општине Баточина'', бр. 7/09 и 3/10), члан 24. мења се и гласи:

'' Висина месечне закупнине за објекте из члана 22. одређује се према метру квадратном површине у зависности од зоне где се парцела налази и од делатности, према следећој табели:
Делатност


         I

           II                    III                 1V

___________________________________________________________________________

1. Трговина, грађев.саобраћај,

туризам, слободне професије,             600 дин.
          520
          370
       300

финансијске и пословне 

услуге забавне радње

___________________________________________________________________________

2. Личне услуге


    440 дин.
           370
           220              150

___________________________________________________________________________

3. Гараже и остало


    600 дин.
           520
           370              300

___________________________________________________________________________ 

Члан 2.

У осталом делу Одлука о грађевинском земљишту остаје непромењена.

Члан 3.
Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-578/11-01 од 30.12.2011.

                                                                      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
                                                                         Бранко Ђокић
На основу члана 2. став 3. тачка 11. Закона о комуналним делатностима (''Сл. гласник РС'', број 88/11) члана 20. став 1. тачка 5. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', број 129/07), члана 23. став 1. тачка 5. Статута општине Баточина (''Сл. гласник општине Баточина''', број 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

О Д Л У К У

О I ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ОДРЖАВАЊУ ЧИСТОЋЕ

Члан 1.

У Одлуци о одржавању чистоће (''Службени гласник општине Баточина'', број 7/09) у члану 24. став. 1. тачкa 1.  речи: ''члана 12 а) став 4. и 5.'' замењују се речима: ''члана 7А) став 4. и 5.''.

У тачки 2. речи: ''члана 13. став 2.'' замењују се речима: ''члана 8. став 2.''  

У тачки 3. речи: ''члана 20.'' замењују се речима: ''члана 13.''.

У тачки 4. речи: ''чланом 19.'' замењују се речима: ''чланом 12.''.

У тачки 5. речи: ''чланом 35.'' замењују се речима: ''чланом 20.''.

Члан 2.

У члану 25. став 1. тачка 1.  речи: ''члана 27.'' замењују се речима: ''члана 17.''.

Члан 3.

У члану 26. речи: ''члана 27. '' замењују се речима: ''члана 17.''.

Члан 4.
У члану 27. став 1. тачка 1. речи: ''члана 24.'' замењују се речима: ''члана 14.''.

У тачки 2. речи: ''(члан 25).'' замењују се речима: ''(члан 15).''.

У тачки 3. речи: ''(члан 26).'' замењују се речима: ''(члан 16).''

Члан 5.
Остале одредбе Одлуке о одржавању чистоће остају непромењене.

Члан 6.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
Број: 020-579/11-01 од 30.12.2011. године
ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
Бранко Ђокић

На основу члана 20. став 1. тачка 4. и члана 32. став 1. тачка 6. и 13. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС" број 129/2007), члана 6. став 1. тачка 7. Закона о финансирању локалне самоуправе („Службсни гласник РС" број 62/2006), члана 87.  Закона о заштити животне средине („Службени гласник РС" број 135/2004 и 36/2009), Уредбе о одређивању активности чије обављање утиче на животну средину („Службсни гласник РС" број 109/2009), Уредбе о критеријумима за утврђивање и унапређивање животне средине и највишег износа накнаде („Службсни гласник РС" број 111/2009) и члана 23.став 1.  тачка 11. и  члана 36. став 1. тачка 3. и 13.Статута општине Баточина („Службени гласник општине Баточина " број 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

О Д Л У К У
О  I ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О УТВРЂИВАЊУ ПОСЕБНЕ НАКНАДЕ ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

Члан 1.

У Одлуци о утврђивању посебне накнаде за заштиту животне средине (''Службени гласник општине Баточина'', број 2/10), у члану 2. после става 6. додаје се став 7. који гласи:

''Правна лица и предузетници који обављају делатност сакупљања, одстрањивања и рециклаже секундарних сировина и отпадака ослобађају се плаћања накнаде за заштиту животне средине.''
Члан 2.

У осталом делу Одлука о утврђивању посебне накнаде за заштиту животне средине остаје непромењена.

Члан 3.
Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-580/11-01 од 30.12.2011.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
Бранко Ђокић
На основу члана 18. Закона о младима (''Службени гласник РС'', број 50/11), члана 20. став 1. тачка 39. и члана 32. став 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', број 129/07), члана 23. став 1. тачка 39. и члана 36. став 1. тачка 6. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', број 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је 
О Д Л У К У

О ОСНИВАЊУ КАНЦЕЛАРИЈЕ ЗА МЛАДЕ ОПШТИНЕ БАТОЧИНА 
Члан 1.

Овом Одлуком оснива се Канцеларија за младе општине Баточина (у даљем тексту: Канцеларија за младе).

Канцеларија за младе ће се оснивати у оквиру Општинске управе општине Баточина - Одељења за општу управу.
Седиште Канцеларије за младе је у Општини Баточина,  ул. Краља Петра I бр. 37.

Члан 2.

Средства за оснивање и почетак рада Канцеларије за младе обезбеђују се у буџету општине Баточина.
Канцеларија за младе се финансира из буџета општине Баточина, као и из других извора, у складу са Законом.
Члан 3.
Циљеви Канцеларије за младе су:
1. стварање услова у локалној средини за квалитетнији живот младих људи и њихово активно учешће у савременим токовима развоја  друштва,
2. промоција и афирмација младих и њихово активно укључивање у друштво,
3. пружање подршке иницијативама и пројектима младих и проналажење начина за њихово финансирање,
4. промовисање спорта и здравих стилова живота,

5. укључивање младих у културни и спортски живот општине,
6. неформално образовање младих,
7. информисање младих о питањима од значаја за младе,
8. пружање могућности  за квалитетно провођење слободног времена,
9. едуковање младих о проблемима и изазовима одрастања,
10. промовисање вредности толеранције, поштовања људских права и равноправности,
11. подстицање, развијање, препознавање и вредновање изузетних постигнућа младих,
12. подржавање активне сарадње општине, школа, невладиних организација и спортских клубова,
13. промовисање и вредновање волонтерског рада.
Члан 4.
Задаци Канцеларије за младе су:

1. припрема и израда Локалног акционог плана за младе,

2. давање мишљења на нацрте аката које доноси Скупштина општине о питањима значајним за младе,

3. израда програма и пројеката које ће креирати и реализовати у зависности од потреба младих у општини,
4. организовање креативних радионица из различитих области,

5. организовање различитих врста обука младих ради њиховог већег укључивања у неформално образовање,

6. проналажење нових могућности финансирања програма за младе,
7. промовисање волонтерског рада,

8. иницира и обавља друге послове од интереса за младе, у складу са Националном стратегијом за младе Републике Србије.
Члан 5.
Услови за избор лица које ће радити у Канцеларији за младе дефинисаће се Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи општине Баточина.

Члан 6.

Одлука о организацији Општинске управе општине Баточина, ускладиће се са овом одлуком у року од 60 дана од дана ступања на снагу ове одлуке.
Члан 7.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина''.
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број 020-581/11-01 од 30.12.2011. године

       ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
                       Бранко Ђокић
На основу члана 19. став 1. тачка 5. Закона о безбедности саобраћаја на путевима (''Службени гласник РС'', број 41/09, 53/2010) и члана 36. тачка 6. Статута општине Баточина (''Сл. гласник РС'', бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

О Д Л У К У 

О ДОНАЦИЈИ РАЧУНАРА, НАМЕШТАЈА И АДАПТАЦИЈИ ПРОСТОРИЈА У ПОЛИЦИЈСКОЈ СТАНИЦИ У БАТОЧИНИ

I
    Ради техничког опремања јединице саобраћајне полиције која контролише и регулише саобраћај на путевима, Полицијској управи Крагујевац-Полицијска станица у Баточини ДОДЕЉУЈЕ СЕ рачунар марке Altos Hornet (AP2EWL-4), G41-E3400-4GB-GT520_GB-500GB-DVD-500W са следећом опремом:

   - Монитор  AOC n950Sw 18.5'' 
   - Штампач Laser A4 Canon LBP-6000

II  Општина Баточина ће финансирати адаптацију и опремање намештајем просторија у Полицијској станици у Баточини. 
III Одлука ступа на снагу даном објављивања у ''Службеном гласнику општине Баточина.
IV    Одлуку доставити Полицијској управи Крагујевац - Полицијској станици у Баточини и архиви.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-513/11-01 од 30.12.2011.године
ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
Бранко Ђокић

На основу члана 36. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', број 10/08), а у вези са чланом 41. Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености (''Службени гласник РС'', број 36/2009, 88/10) Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

АКЦИОНИ ПЛАН ЗАПОШЉАВАЊА 

ОПШТИНЕ БАТОЧИНА ЗА 2012. ГОДИНУ

УВОД
Локални акциони план запошљавања за 2012. годину, за општину Баточина (у даљем тексту ЛАПЗ) представља основни инструмент спровођења активне политике запошљавања у 2012. години. Њиме се дефинишу приоритети и циљеви политике запошљавања у 2012. години и утврђују програми и мере који ће се реализовати у 2012. години на територији Општине Баточина, како би се достигли циљеви и омогућило одрживо повећање запослености.
Правни основ за доношење ЛАПЗ-а представља Национални акциони план запошљавања за 2012. годину (“Службени гласник РС”, бр. 79/11) и Закон о запошљавању и осигурању за случај незапослености ("Службени гласник РС", број 36/09, 88/10).
Скупштина општине Баточина је 2009. године донела Решење о оснивању локалног савета за запошљавање. Циљеви и задаци Локалног савета за запошљавање усресређени су на предузимање мера за подстицање новог запошљавања, запошљавање одређених категорија незапослених (који траже прво запослење, или дуже чекају на посао), запошљавање вишка запослених, запошљавање на јавним радовима, самозапошљавање, запошљавање избеглих и расељених лица, инвалида, етничких мањина, као и предузимање других мера за унапређење запослености.
Циљеви активне политике запошљавања у 2012. години, у Републици Србији првенствено су усмерени на улагање у људски капитал, подстицање социјалне инклузије на тржишту рада и повећање запослености. У том смислу, уважавајући смернице и препоруке европске политике запошљавања, приоритети политике запошљавања у 2012. години у Републици Србији су:
1.  усклађивање понуде и тражње на тржишту рада;

2.  отварање нових радних места;

3.  побољшање образовања и обука у циљу развијања квалификоване радне снаге;

4.  подстицање запошљавања теже запошљивих лица и рањивих категорија;
5. децентрализација и подстицање развоја регионалне и локалне политике запошљавања;
Подстицање запошљавања, социјална укљученост теже запошљивих лица и рањивих категорија у свет рада, као и повећање нивоа образовања незапослених остварује се реализацијом приоритета активне политике запошљавања.

Приоритети политике запошљавања у 2012. години у општини Баточина су:
1.  побољшање услова за запошљавање младих и смањивање њихове незапослености;
2.  подстицање запошљавања теже запошљивих лица и рањивих категорија;
3.  улагање у људски капитал и усклађивање понуде и тражње на тржишту рада
ОПШТИНА БАТОЧИНА-ПРИРОДНЕ И ДЕМОГРАФСКЕ
КАРАКТЕРИСТИКЕ
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Територија општине Баточина смештена је у средишњем делу Србије и захвата источне делове Шумадије. Налази се у Централној Србији, у региону Шумадијског и Поморавског округа, односно субрегиону (округу) Шумадије. Општина Баточина је једна од седам општина Шумадијског округа којој припада доњи део сливног подручја Лепенице и западни део великоморавске долине. Укупна површина општине је 136 km2, што чини 5,69% укупне површине Шумадијског округа, 2.71% региона Шумадије и Поморавља, односно 0,24% укупне површине Централне Србије и 0,15% површине Републике. Граничи се на северу и североистоку са лаповском, на истоку са свилајначком, на југоистоку са јагодинском, на југозападу и западу са крагујевачком и на западу и северозападу са рачанском општином. Административно-управно седиште општине је варошица Баточина, која се налази у северном делу општинске територије на 44°08'15" северне географске ширине и 21°05'15" источне географске дужине. Лоцирана је у долини Велике Мораве на месту где се долина Лепенице спаја са долином Велике Мораве. Баточина се налази на 150 км аутопута Београд-Ниш (аутопут E-75, који је део коридора A-10) у непосредној близини саобраћајне петље. Кроз Баточину пролази магистрални пут M - 11.1: Баточина-Крагујевац - Кнић-Чачак. Баточина се регионалним путем Р-214 повезује са Лаповом, Великом Планом и Јагодином, а регионалним путем преко Трске са Рачом. Кроз територију општине пролазе две веома важне магистралне пруге: Београд-Ниш-Скопље и Лапово- Крагујевац-Краљево. Поред варошице и села Баточине, на територији општине се налазе и 10 сеоских насеља: Прњавор, Кијево, Жировница, Доброводица, Брзан, Милатовац, Никшић, Бадњевац, Градац, и Црни Као.
Становништво према активности
	Подаци/попис
	1991.
	2002.

	Активно: обавља занимање
	5127
	4011

	Активно: не обавља занимање
	567
	1315

	Радни контигент
	9055
	7967

	Лица с личним приходом
	1326
	2363

	Издржавано становништво
	5560
	4505


У односу на попис из 1991. године према попису из 2002. године забележени су следећи трендови у погледу активности становништва општине Баточина:
· број активних становника која обављају занимање опао је са 40,75 на 32,82% а повећан је број активних становника која не обављају занимање са 4,50 на 10,76% што је последица транзиције, не спроведене приватизације и повећане незапослености;
· За 8,79 % повећао се број лица с личним приходима а смањио се број издржаваних лица са 44,19 % на 36,86%. Овакав тренд забележен је услед повећаног броја лица која су у посматраном периоду остварили право на пољопривредну пензију и на новчану накнаду по основу престанка радног односа и пада наталитета који је условио смањење издржаваног становништва; 

· Радни контигент смањен је од 67,27 на 65,19% што је и у односу на Републику и Шумадију за око 2% мањи; 

Учешће женске поулацијe у укупном броју запослених лица опшине Баточина је у свим пописаним интервалима било испод 50%, a највише 2006. године, када је
достигло вредност од 48,3%.


ПОСЛОВНО ОКРУЖЕЊЕ И КРЕТАЊЕ 
ПРИВРЕДНЕ СТРУКТУРЕ

Развој предузетништва

Економски раст захтева инвестиције, слободну конкуренцију и отворено тржиште. Приоритетни циљ општинског развоја је повећање конкурентности на тржишту и стварање повољне климе за инвестирање и отварање нових производних капацитета. У Општини Баточина је то манифестовано многим активностима као што је формирање Канцеларије за локални економски развој која је увек на услузи предузетницима, а такође своје стратешко опредељење је формулисано доношењем Стратегије одрживог развовја општине Баточина. Такође, општина Баточина је формирала индустријску зону, на којој је већ отворена једна гринфилд инвестиција.

Приватизација
	Назив 


	Делатност
	Број запослених

	ДП ИМБ
	Производња металног репродукционог материјала, делова прибора за моторна возила, његове делове
	309

	ДП Лепеница
	-
	79

	ДП Стражевица
	Вађење камена за грађевинарство
	676

	ДП Крагуј
	Производња осталих производа од гуме
	269

	ДП Душан Дугалић
	Производња кукичаних и плетених одевних предмета
	196


На територији општине Баточина не постоје велики привредни системи и предузећа која би запошљавала велики број радника и били носиоци и ослонци привредног развоја како је то било у прошлости.
Од некадашњих великих привредних система, приказаних у табели  ДП ИМБ се налази у стечају, као и ДП Крагуј. Са друге стране, предузеће ''Стражевица'' и ''Лепеница'' прошла су успешне приватизације, али сада запошљавају много мањи број радника. 

Преглед приватизованих привредних друштава
	Назив
	Делатност
	Број запослених
	Модел приватизације
	Година приватизације

	АД Стражевица
	Вађење камена за грађевинарство
	169
	60% акција продато Алпини
40%тендер
	2006

	АД Лепеница
	Др.специјализована трговина на мало
	21
	Аукција 
	2007


Структура незапослености

Структуира незапослених по годинама старости у месецу септембру 2010. године
	СТРУЧНА СПРЕМА
	УКУПНО
	ЖЕНЕ

	До 30 година
	573
	300

	До 40 година
	528
	316

	До 50 година
	528
	297

	Преко 50 година
	664
	258

	УКУПНО
	2293
	1171


                          Извор: Национална служба за запошљавање

Посматрајући табелу може се уочити да највеће учешће у структури незапослених, према годинама старости, имају незапослена лица преко 50 година  (29%), а затим лица до 30 година (25%).
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МИКРОЕКОНОМСКИ ОКВИР
Број и структура запослених
За општину Баточина је карактеристично смањење броја запослених упоређујући податке последњих неколико година, што је, између осталог, допринело да општина Баточина буде сврстана у неразвијене општине.
Стопа запослености

	Година
	Број запослених
	Број запосл. на 1000 стан.

	
	Укупно
	Жене (%)
	Друштвени секторr
	Приватни сектор
	Укупно
	Сви сектори
	Индустрија и рударство

	2000.
	2474
	42,9
	2210
	266
	192
	171
	113


	Година
	Запослени
	Запослени у пред., устан., задругама и др. организац.
	Лица која самостално обављају делатност
	Бр. запослl. на 1000 стан.

	
	Укупно
	жене (%) 
	
	
	Укупно
	Запослени у пред., устан., задругама и др. организац..

	2001.
	2406
	42,8
	2134
	272
	188
	167

	2002.
	2049
	44,8
	1768
	281
	168
	145

	2003.
	1943
	44,7
	1610
	333
	160
	132

	2004.
	2095
	48,2
	1739
	356
	174
	144

	2005.
	2125
	44,8
	1706
	419
	178
	143

	2006
	2069
	48,3
	1563
	506
	169
	133



           Извор: Републички завод за статистику
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	Број лица која самостално обављају делатност се непрекидно повећава током читавог посматраног периода. У 2006. години овај број је увећан за 240 у односу на број из 2000. године, или пратећи релативне показатеље, дошло је до повећања 89,5%. Повећање броја лица која самостално обављају делатност је, пре свега, последица развоја предузетништва


Статистички подаци показују да највећи број заполених лица општине Баточина припада сектору прерађивачке индустрије. На почетку посматраног периода највеће учешће у броју запослених лица општине је имао сектор индустрије и рударства чији је удео био 65,8%. У истом периоду трговина је упошљавала 7,3% свих запослених лица.
На крају посматраног периода највеће учешће у укупном броју запослених лица општине Баточина бележе сектори прерађевачке индустрије и вађења руда и камена са учешћем од редом 31,7% и 13%. Сектор трговине је у посматраном периоду забележио раст учешћа у укупном броју запослених лица и достигао је вредност од 12,5%.

Релативно смањење броја запослених у прерађивачкој индустрији у првом делу посматраног периода последица је приватизације државних предузећа, што је условило рационализацију радне снаге у овом сектору. 

Запосленост по секторима привредне делатности
	Година
	Укупно
	Индустрија и рударство
	Пољопривреда и рударство
	Шумарство
	Водопривреда
	Грађевинарство
	Саобраћај и везе
	Трговина
	Угоститељство и туризам
	Занатство
	Стамбено-комуналне делатности
	Финансијске и др. услуге
	Образовање и култура
	Здравство и соц. заштита
	Друштвено полит. Заједнице и организац.

	2000
	2210
	1454
	59
	4
	-
	-
	32
	162
	45
	-
	39
	17
	160
	116
	122


	Година
	Укупно
	Пољопривреда, шумарство и водопривреда
	Рибарство
	Вађење руда и камена
	Прерађивачка индустрија
	Производња  електр. Енергије, гаса и воде
	грађевинарство
	Трговина на велико и мало, оправка 
	Хотели и ресторани
	Саобраћај складиштење и везе
	Финансијко посредовање
	Послови са некретнинама, изнајмљивање
	Државна управа и социј. осигурање
	Образовање
	Здравствени и социјални рад
	Друге комун., друштвене и личне услуге

	2001
	2134
	61
	-
	518
	844
	64
	-
	159
	45
	32
	23
	-
	116
	150
	119
	5

	2002
	1768
	54
	-
	462
	577
	66
	-
	134
	30
	34
	26
	-
	118
	149
	116
	5

	2003
	1610
	40
	-
	446
	500
	66
	-
	96
	18
	34
	18
	-
	115
	151
	122
	4

	2004
	1739
	37
	-
	436
	564
	66
	22
	157
	-
	38
	17
	2
	110
	158
	120
	10

	2005
	1706
	30
	-
	414
	565
	64
	26
	160
	-
	34
	16
	2
	107
	158
	121
	10

	2006
	1563
	30
	-
	342
	496
	65
	26
	166
	-
	32
	16
	3
	106
	151
	120
	10

	2007
	1343
	27
	-
	174
	426
	67
	32
	168
	-
	31
	17
	4
	103
	155
	128
	11

	2008
	1199
	27
	-
	173
	302
	61
	21
	140
	-
	50
	16
	3
	104
	156
	132
	18



Извор: Републички завод за статистику
	Запосленост по секторима делатности (%) – 2000. година
	Запосленост по секторима делатности (%) – 2006. година

	[image: image3.emf]65,8

2,7

0,2

1,4

7,3

2,0

1,8

0,8

7,2

5,2 5,5

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

Industrija i

rudarstvo

Poljoprivreda

i ribarstvo

Šumarstvo

Saobraćaj i

veze

Trgovina

Ugostiteljstvo

i turizam

Stambeno-komunalne

delatnosti

Finansijske i

dr. usluge

Obrazovanje i

kultura

Zdravstvo i

soc. zaštita

Društv. polit. 

zajednice  i 

organizac.


	[image: image4.emf]2,0

13,0

31,7

5,0

2,4

12,5

2,3

1,3

0,3

7,7

11,5

9,5

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

35,0

Poljoprivreda,

šumarstvo i

vodoprivreda

Vađenje ruda i

kamena

Prerađivačka

industrija

Proizvodnja

elektr.

Energije, gasa

Građevinarstvo

Trgovina na

veliko i malo,

opravka

Saobraćaj,

skladištenje i

veze

Finansijsko

posredovanje

Poslovi sa

nekretninama,

iznajmljivanje

Državna

uprava i socij.

Osiguranje

Obrazovanje

Zdravstveni i

socijalni rad




Стопа незапослености
	Статистички подаци указују да се број незапослених лица општине Баточина непрекидно увећавао закључно са 2004. годином, када је општина забележила 1687 регистрованих незапослених лица или 55,6% више у односу на 2000. годину. Пораст броја незапослених лица последица је неактивности друштвених система, који су у фази приватизације или стечаја, смањили број запослених отпуштањем једног дела радне снаге. Такав је случај са великим привредним системима као што су “Трикотажа’’ и "Стражевица”. 
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Извор: Национална служба за запошљавање


Наиме,  услед стечаја ''Трикотаже'' 228 запослених је изгубило посао, у периоду 2000 – 2001. година. Такође је и приватизацијом  „Стражевице” (2006. година) 116 људи изгубило посао.
Након периода непрекидног раста броја незапослених лица општине, дошло је до извесног умањења 2005. године, што представља последицу рестриктивније примене Закона о раду и његов утицај на смањење сиве економије. У каснијем периоду у општини Баточина дошло је до значајног увећања броја незапослених лица, тако да је на крају 2007. године општина имала 2049 регистрованих незапослених лица.
	Година
	Укупно
	Први пут траже запослење
	Без квалификација
	Жене
	На 1000 становника
	Стопа незапослености

	
	
	укупно
	%
	укупно
	%
	укупно
	%
	
	

	2000.
	1084
	853
	78,7
	371
	34,2
	696
	64,2
	84
	30,5

	2001.
	1430
	1048
	73,3
	473
	33,1
	874
	61,1
	112
	37,3

	2002.
	1566
	1054
	67,3
	530
	33,8
	914
	58,4
	128
	43,3

	2003.
	1592
	1014
	63,7
	543
	34,1
	921
	57,9
	131
	45,0

	2004.
	1687
	1024
	60,7
	551
	32,7
	925
	54,8
	140
	44,6

	2005.
	1568
	938
	59,8
	530
	33,8
	890
	56,8
	131
	42,5

	2006.
	2022
	1037
	51,3
	727
	36,0
	1026
	50,7
	171
	49,4

	2007
	2049
	1008
	66,3
	770
	57,5
	1034
	50,5
	
	


Извор: републички завод за статистику, НЗС
Према структури незапосленог становништва током читавог посматраног периода највећи је удео незапослених лица која први пут траже посао, при чему учешће ове групације у укупном броју незапослених лица општине непрекидно опадала, закључно са 2006. годином када је достигло вредност од 51,3%. Последње посматране године ова вредност је била 57,5%. Учешће лица без квалификација у укупном броју незапослених лица у периоду до  2006. усталио се на  33%, да би 2007. године порасло на 57,5%.
Са друге стране, иако се у посматраном периоду увећавао број незапослене женске популације, само учешће ове популације у укупном броју незапослених лица општине се смањивало. По последњим статистички обрађеним подацима учешће женске популације у укупном броју незапослених лица општине Баточина јесте 50,5%, док је 2000. године износио 64,2%.

Стопа незапослености 2006. године у општини Баточина износи 49,4% и одређена је као учешће незапослених у избору запослених и незапослених лица општине. Поређења ради, стопа незапослености на нивоу Републике Србије износи 31,3%, док је на нивоу шумадијског округа 34,3%.

Старосна структура незапослених на крају  2007. године

	Старост
	Укупноo
	%
	Жене
	%
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	До 18 год.
	23
	1,1
	10
	43,5
	

	19 - 25 год.
	376
	18,4
	185
	49,2
	

	26 - 30 год.
	271
	13,2
	159
	58,7
	

	31 - 40 год.
	497
	24,3
	297
	59,8
	

	41 - 50 год.
	411
	20,1
	215
	52,3
	

	50 и вишегод.
	471
	23,0
	168
	35,7
	

	Укупно
	2049
	100
	1034
	50,5
	


Извор: Национална служба за запошљавање, филијала Крагујевац
Старосна структура незапослених показује да је најбројнија групација становништва старости између 31. и 40 година чије је учешће у укупном броју регистрованих незапослених лица општине 24,3%. Више вредности учешћа у популацији незапослених лица општине Баточина остварују и групације становништва старости 31 – 40. године, односно преко 50 година на које се односе 20,1%, односно 23% незапослених лица општине. Становништво старости до 30 година чини 31,6% у старосној структури незапослених лица општине.
Квалификациона структура незапослених

Квалификациона структура регистрованих незапослених лица општине, на крају 2007. године, показује да је најбројнија групација незапосленог становништва са средњом стручном спремом која чини 58,8% свих незапослених лица општине. Високо учешће у посматраној структури остварује и групација незапослених лица без квалификација - 37,6%. 

Према најновијим подацима НСЗ-a (средина 2008. године) квалификациона структура регистрованих незапослених лица општине је незнатно промењена. Наиме и даље је најбројнија групација незапосленог становништва са средњом стручном спремом која чини 58,3% свих незапослених лица општине, док се учешће незапослених лица без квалификација није мењало. 

Подаци указују на неопходност интензивног спровођења мера формалног и неформалног образовања, као и стратешких мера подршке запошљавању на локалном и националном нивоу. Такође, одређени подстицаји усмерени ка расту привредне активности и броја запослених  гледају се пре свега у два правца:
· Подршка међународних донаторских програма који се огледају кроз

подстицаје за започињање сопственог посла и подршку постојећим бизнисима.
· Подршка локалних институција кроз програме Националне службе за
запошљавање и Фонда за развој Републике Србије.
Структура незапослених по степену стручне спреме 

у месецу септембру 2010. године
	СТРУЧНА СПРЕМА
	УКУПНО
	ЖЕНЕ

	I и II
	812
	449

	III
	783
	328

	IV и V
	608
	347

	VI
	51
	28

	VII и VIII
	39
	19

	УКУПНО
	2293
	1171


                                  Извор::Национална служба за запошљавање
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Структура незапослених по дужини тражења посла
	СТРУЧНА СПРЕМА
	УКУПНО
	ЖЕНЕ

	до 1 године
	739
	335

	Од 1 do 2 године 
	453
	218

	Од 2 do 5 године
	580
	280

	Од 5 do 10 године
	290
	154

	Преко 10  година
	231
	184

	УКУПНО
	2293
	1171


                           Извор: Национална служба за запошљавање
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Структура незапослених по занимању

	ЗАНИМАЊЕ
	СТЕПЕН СТРУЧНЕ СПРЕМЕ
	УКУПАН БРОЈ

	Лица без занимања и стручне спреме
	
	721

	Помоћник бравара
	II
	12

	Помоћни женски фризер
	II
	10

	Металостругар
	III
	51

	Металоглодач
	III
	33

	Металобрусач
	III
	21

	Бравар
	III
	52

	Водоинсталатер
	III
	30

	Машински механичар
	III
	51

	Аутомеханичар
	III
	114

	Продавац робе свакодневне потрошње
	III
	178

	Келнер
	III
	26

	Кројач и конфекционар
	III
	16

	Кројач текстила
	III
	17

	Кувар једноставних јела
	III
	15

	дактилограф
	III
	18

	Фризер за жене
	III
	15

	Универзални металоструг
	IV
	16

	Техничар-технолог обраде метала резањем
	IV
	18

	Техничар друмског саобраћаја
	IV
	10

	Управни техничар
	IV
	10

	Медицински техничар
	IV
	11

	Пољопривредни техничар за производњу биља –ратарски техничар
	IV
	37

	Машински техничар-конструктор
	IV
	67

	Сервисни машински техничар
	IV
	22

	Продавац прехрамбене робе
	IV
	48

	Економски техничар
	IV
	51

	Књиговођа
	IV
	26

	Матурант гимназије
	IV
	61

	Eекономиста за  финансије, рачуноводство и банкарство
	VI
	12

	Правник
	VI
	10

	Дипломирани економиста за општу економију, банкарство и финансије
	VII
	13
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Код осталих занимања, по евиденцији Националне службе за запошљавање, број незапослених је испод 10.
Сива економија

Рад у сивој економији у РС повезује се са ниским зарадама и ниском продуктивношћу, лошим условима рада, а врло често су у питању и послови без плаћеног основног здравственог и социјалног осигурања.
Незапосленост жена
По последњим статистички обрађеним подацима учешће женске популације у укупном броју незапослених лица општине Баточина јесте 50,5%.

Потребно је наставити родно равноправно спровођење мера активне политике запошљавања са посебном пажњом на укључивање жена у мере.

ЦИЉЕВИ И ПРИОРИТЕТИ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА 
ОПШТИНЕ БАТОЧИНА У 2011. ГОДИНИ

Циљеви политике запошљавања

Општина Баточина је у 2012. години предвидела реализацију циљева активне политике запошавања који су усмерени на: 
1. Повећање запослености,

2. Улагање у људски капитал,
3. Социјалну инклузију. 

1. Повећање запослености
Раст запошљавања и као стратешки циљ одрживо повећање запослености, посебно у приватном сектору, зависи од повећања не само броја, већ и квалитета радних места, односно од повећања такозваних «добрих послова». У том смислу акценат треба ставити на развој привреде, привлачење страних директних инвестиција, допринети унапређењу система образовања и система социјалне заштите, као и унапређењу процеса децентрализације и одрживог развоја локалне заједнице. 
2. Улагање у људски капитал
У основи економског раста и развоја иновативне и конкурентне привреде, са више послова и са бољим пословима, налази се улагање у људски капитал и квалитет система образовања. Одговарајуће знање и његова примена, препознато је као основни развојни фактор који Општина Баточина, с обзиром на остале расположиве факторе и ресурсе, мора у пуној мери да искористи. 
Превазилажење постојеће ситуације у првом реду подразумева реформу система средњег стручног образовања и успостављање система образовања одраслих, као и успостављање система кратких обука на тржишту рада.
3. Социјална инклузија
Одређени број грађана Општине Баточина налази се на самој маргини друштва без могућности да постане продуктиван део друштвене заједнице. Њима је готово онемогућен приступ институцијама, органима власти и процесима доношења одлука, што утиче на њихов појачан осећај немоћи и немогућности да утичу на сопствени живот. Најчешће је то последица недостатка основних знања, али и немогућност за доживотним учењем, сиромаштва и дискриминације по различитим основама. Оваква социјална искључивост удаљава појединце, али и групе становништва од могућности за запошљавање и остварење прихода. 
У циљу социјалне инклузије и запошљавања корисника материјалног обезбеђења, самохраних родитеља, као и младих корисника услуга Центра за социјални рад, наставиће се са развијањем нових интегрисаних услуга, и подстицаће се сарадња НСЗ-а и Центра за социјални рад, како би се незапослена лица мотивисала да социјалну помоћ друштва замене за продуктивно запошљавање.

Деловањем на факторе који доводе до друштвене искључивости и маргинализације одређених група, најчешће се поправља њихов положај, али и продуктивност и положај друштва у целини. 
Приоритети политике запошљавања општине Баточина 

у 2012. години су:
1.  побољшање услова за запошљавање младих и смањивање њихове незапослености;
2.  подстицање запошљавања теже запошљивих лица и рањивих категорија;
3.  улагање у људски капитал и усклађивање понуде и тражње на тржишту рада;
1. Побољшање услова за запошљавање младих и смањивање њихове незапослености
Општина Баточина ће настојати да успостави јединствену политику запошљавања младих у смислу обезбеђивања синергијског деловања различитих субјеката за ову област и константно радити на стварању једнаких могућности на образовање, запошљавање и пристојан рад за младе. Тиме ће бити обезбеђен ефикасан прелазак са школовања на рад. Подстицаће се организовање стручне праксе ученика и студената завршних година, као и начин упознавања младих са светом рада, стицање радног искуства и припреме за запошљавање. Поред тога, потребно је утицати на повећање процента младих са дипломама средњешколског образовања и смањити проценат оних који рано прекидају школовање и напуштају школу.

2. Подстицање запошљавања теже запошљивих лица 
и рањивих категорија
У категорију теже запошљивих лица спадају незапослена лица која због здравственог стања, недовољног или неодговарајућег образовања, социодемографских карактеристика, регионалне или професионалне неусклађености понуде и тражње на тржишту рада или због других објективних околности теже налазе посао.

Категорије теже запошљивих лица које ће имати приоритет у укључивању у мере активне политике запошљавања у 2012. години су: дугорочно незапослена лица, незапослени без квалификација или нискоквалификовани, вишак запослених, особе са инвалидитетом, Роми, избегла и расељена лица и повратници по споразуму о реадмисији.
Лица која припадају тзв. ''рањивим категоријама'', а која су с обзиром на индикаторе и стање на тржишту рада у посебно неповољном положају су: млади, старији, жене, жртве породичног насиља и трговине људима, корисници материјалног обезбеђења и други.
3. Улагање у људски капитал и усклађивање понуде 

и тражње на тржишту рада
Један од приоритета општине Баточина је и веће улагање у људске ресурсе побољшањем образовања и обука у циљу усклађивања понуде и потражње на тржишту рада.
Смањење раскорака између понуде и тражње је један од приоритета ЛАПЗ-а. Анализа и сагледавање стања и потреба на тржишту рада и прогнозе потреба послодаваца, су предуслов за дефинисање мера и активности у циљу усклађивања  понуде и тражње.
SWOT АНАЛИЗА
	S-ПРЕДНОСТИ:
· велики број радно способних на постојећем тржишту рада;

· ангажованост Канцеларије за локални економски развој;

· расположивост пословно-производног простора за будуће инвеститоре;

· постојећи капацитети локалне самоуправе и ресорних институција;

	W-СЛАБОСТИ:
· Велики број незапослених лица у  општини као последица процеса приватизације и социјалних програма;

· Непостојање прецизне базе података о пословном сектору и потребама за радном снагом;

· Непостојање прецизне базе података о потребама запошљавања лица старијих од 40 година живота;

· неадекватан образовни ниво неусклађен са потребама тржишта и привреде;



	О-МОГУЋНОСТИ:
· повољни услови за добијање средстава из националних развојних фондова;

· инострани фондови за подршку развоју;

· децентрализација локалне самоуправе;


	Т- ПРЕТЊЕ:
· светска економска криза;

· недостатак финансијских средстава;

· високе и променљиве каматне стопе на кредитна средства за развој привреде;




ПРОГРАМИ И МЕРЕ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Утврђени приоритети, циљеви и задаци постижу се спровођењем мера активне политике запошљавања.

Тржиште рада, као део целокупног економског система одражава све структурне и динамичне промене које се дешавају у друштву, али истовремено утиче на њих. 

Подстицање запошљавања и превенција незапослености, кроз следеће мере:
1. Субвенционисање самозапошљавања,

2.  Субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима,
3. Организовање јавних радова од интереса за општину ради запошљавања  
теже запошљивих категорија незапослених лица 
БУЏЕТ:
Буџетом општине Баточина за 2012. годину за спровођење Програма и мера подршке активној политици запошљавања је опредељено 2.000.000,00 динара

Општина Баточина

1. Субвенције за самозапошљавање...................................... 500.000,00 динара

2. Субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима........................................................500.000,00 динара

3. Јавни радови.......................................................1.000.000,00 динара
4. Посебни јавни радови........................................................5.000.000,00 динара
Програм самозапошљавања

Програм је намењен незапосленим лицима са евиденције Националне службе за запошљавање која планирају покретање сопственог бизниса.


Циљ програма је подстицај развоју предузетништва кроз пораст новоформираних радњи и предузећа, што истовремено води остварењу најважнијег циља-повећању запослености.


Очекиван резултат: 


-Повећано запошљавање уз доделу субвенција за самозапошљавање.


-Појединачни износ субвенције је 160.000,00 динара и додељује се једнократно за 6 незапослених лица током 2012. године, што укупно износи 1.000.000,00 динара.
Субвенције послодавцима за запошљавање на новоотвореним радним местима

Програм је намењен послодавцима који припадају приватном сектору и који запошљавају незапослене на новоотвореним радним местима.

Субвенције се одобравају послодавцима за отварање новог радног места у

једнократном износу од 130.000,00 динара.
Очекивани резултат:


- Повећано запошљавање додељивањем субвенција послодавцима за отварање нових радних места,
- Запослено 7 лица уз субвенцију послодавцима.

Организовање јавних радова од интереса за општину ради запошљавања теже запошљивих категорија незапослених лица 
Јавни радови од интереса за општину су мера активне политике запошлавања, кoja се организује у циљу запошљавања, очувања и унапређења радних способности незапослених лица. На пословима јавних радова запошљавају се теже запошљива незапослена лица и лица из рањивих категорија. 

Јавну радови на територији Општине Баточина у 2012. години организоваће се у области социјалних, хуманитарних и комуналних активности, одржавања и обнављања јавне инфраструктуре и одржавања и заштите животне средине и природе. 

Право учествовања у поступку спровођења Јавних радова имају: јавна предузећа и установе, привредна друштва, предузетници, задруге, друштвене организације удружења грађана и органи локалне самоуправе. 


Средства намењена за организовање јавних радова користе се за зараде лица укључених у јавне радове, за накнаду трошкова доласка и одласка са рада и за трошкове спровођења јавних радова. 
НОСИОЦИ ПОСЛОВА РЕАЛИЗАЦИЈЕ АКЦИОНОГ ПЛАНА
Мере предвиђене у Акционом плану реализоваће Одељење за изворне приходе, привреду, јавне службе и финансије Општинске управе општине Баточина и Савет за запошљавање у сарадњи са Националном службом за запошљавање, осталим установама, организацијама и удружењима из области запошљавања, као и социјалним партнерима.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број :020-582/11-01 од 30.12.2011. године
ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
Бранко Ђокић

На основу члана 96. Закона о планирању и изградњи (''Службени гласник РС'', број 64/10, 24/11), члана 7. Уредбе о условима и начину под којима локална самоуправа може да отуђи или да у закуп грађевинско земљиште по цени мањој од тржишне цене односно закупнине или без накнаде (''Службени гласник РС'', број 13/2010 и 54/2011) члана 36. став 1. тачка 6. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', број 10/08), Скупштина општине Баточина на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

О Д Л У К У
О усвајању Елабората о оправданости отуђења грађевинског земљишта у јавној својини у индустријској зони ''Брзан'', општина Баточина, под условима повољнијим од тржишних

Члан 1.

УСВАЈА СЕ  Елаборат о оправданости отуђења грађевинског земљишта у јавној својини у индустријској зони ''Брзан'', општина Баточина, под условима повољнијим од тржишних.

Члан 2.
Саставни део ове Одлуке чини Елаборат о оправданости отуђења грађевинског земљишта у јавној својини у индустријској зони ''Брзан'', општина Баточина, под условима повољнијим од тржишних.

Члан 3.

Одлука ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
Број : 020-583/11-01 од 30.12.2011.год.

ПРЕДСЕДНИК  СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
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Елаборат
о
оправданости отуђења грађевинског земљишта 
у јавној својини у индустријској зони „Брзан“, општина Баточина, под условима повољнијим од тржишних
Баточина, децембар 2011. године
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7. Анекси

1. Профил општине Баточине
1.1 Макроекономски осврт
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1.2 Лична карта општине Баточина

Територија општине Баточина смештена је у средишњем делу Србије и захвата источне делове Шумадије. Налази се у Централној Србији, у региону Шумадијског и Поморавског округа, односно субрегиону (округу) Шумадије. Општина Баточина је једна од седам општина Шумадијског округа, којој припада доњи део сливног подручја Лепенице и западни део великоморавске долине.

Обухвата површину од 136 км2, што чиниi 5,69% укупне површине Шумадијског округа, 2,71% региона Шумадије и Поморавља, односно 0,24% укупне површине Централне Србије и 0,15% површине Републике Србије. Поред варошице и села Баточине, на територији општине се налази и 10 сеоских насеља: Прњавор, Кијево, Жировница, Доброводица, Брзан, Милатовац, Никшић, Бадњевац, Градац и Црни Као. У насељима општине је према попису из 2002. године живело 12.200 стално насељених становника у 3.777 домаћинстава, са просечном густином насељености од 97 стан/km2.

Према административној подели Републике Србије, Општина припада Шумадијском округу, а граничи се са Градом Крагујевцом, као и са општинама Лапово, Рача, Свилајнац и Јагодина. Границу просторног плана чине спољашње границе катастарских општина Баточина варошица, Баточина село, Градац, Бадњевац, Никшић, Милатовац, Прњавор, Кијево, Брзан и Црни Као.

Северна и североисточна граница према општини Лапово повучена је ниским побрђем од коте Било (238 м) према Шавцу, а потом пресеца долину Лепенице и између потеса Криваја и Топољак у алувијалној равни избија на Велику Мораву.

Источну и југоисточну границу према општинама Свилајнац и Jагодина чини река Велика Морава.


Граница на југу, југозападу и западу, према општини Крагујевац, води од тромеђе баточинске, јагодинске и крагујевачке општине, према западу пресеца долину Лепенице и железничко-друмске саобраћајнице, а потом скреће према северозападу ниским развођем до тромеђе баточинске, крагујевачке и рачанске општине.

Западнa и северозападнa границa Општине, према рачанској општини, повучена је од запада према североистоку до севера ниским и претежно заравњеним развођем између Лепенице и Раче до тромеђе баточинске, рачанске и лаповске општине.

Укупна дужина границе Општине, износи око 59 km; најкраћа је источна према општини Свилајнац (дуга око 5 km), а најдужа је према крагујевачкој општини (око 20 km). Општина има неправилан облик, пружа се, у правцу дуже осе, од истока ка западу ваздушним растојањем око 20km, а краћом осом север-југ у дужини око 14,5 km.

Општина Баточина се сврстава у мање градске центре и као таква гравитира Крагујевцу (макрорегионални центар) и Београду (државни центар).
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Рељеф

Територија баточинске општине одликује се ниским побрђем у вишем, и алувијалним равнима у нижем делу. Најкарактеристичнији облик рељефа је део долине Велике Мораве и њене притоке Лепенице са својом асиметричном долином (десна страна виша од леве), што је уочљиво све до њеног ушћа у Велику Мораву. Источни део општине чини лева долинска страна Велике Мораве, односно део багрданске клисуре коју карактерише широка алувијална раван, просечне висине од око 105m.

На претежно брдском подручју са многобројним брежуљцима и мањим брдима, издваја се брдо Стражевица, чија је надморска висина 385 m, што је уједно и највиша тачка у општини Баточина. Поред њега, најзначајнија брда су Шупљаја и Рогац.

Са аспекта хидролошких карактеристика општине Баточина, важно је напоменути да кроз територију општине Баточина, у дужини од 14 km, протиче река Лепеница, лева притока реке Велике Мораве и поред реке Јасенице, њена највећа притока. Лепеница се код Лапова улива у Велику Мораву, која дужином од 3,5 km, граничи насеље Брзан. Река Лепеница тече средином територије општине Баточина и нa левој страни прима важније потоке: Црнокалски, Синорски, Павлишки и Бачеварски. На десној страни у ову реку се уливају Кијевски (са притоком Доброводички поток), Стражевички, Прњаворски, под именом Раљевац и Рогачки поток. Велика Морава је типична равничарска река која тече споро и кривудаво, односно меандрира и рачва. Представља природну границу према општини Свилајнац, а баточинској општини припада 7,5km старог моравског тока. Осим Лепенице, у Велику Мораву се уливају и два већа потока Градовик и Вирови, који се налазе у атару села Брзан.
Клима


Општина Баточина се одликује умереном континенталном климом са специфичностима које се манифестују као елементи хумидне и микротермалне климе. Низијски климат баточинског подручја има средње температуре годишњих доба: 1,1° за зиму, 11,3° за пролеће, 21,2° за лето и 12°C за јесен. Из напред наведеног следи логичан закључак да већи део баточинског климатског подручја одликују релативно хладне зиме, умерено топла лета и јесени топлије од пролећа. У зависности од подручног рељефа и расподеле ваздушног притиска, јављају се и различити ветрови. У северним и североисточним деловима општине присутни су источни и југоситочни делови кошавског карактера, док у осталим деловима преовлађују југозападни и северозападни ветрови. Олујни и јаки ветрови су реткост и јављају се једном у периоду од две до три године, углавном у зимским месецима. Обилнији кишни периоди су током јесени и пролећа – око 150 кишних дана у години.

Основни климатски подаци овог поднебља који су приказани, дати су на основу мерења најближе метеоролошке станице у Крагујевцу:

· Најхладнији месец (јануар) – просечна температура - 0,4°C
· Најтоплији месец (јул) – просечна температура 22,1°C
· Просечна годишња температура 11,4°C
· Највлажнији месец (децембар) – просечна влажност 83%

· Најсушнији месец (јун) – просечна влажност 68%

· Просечне годишње падавине 651 l/m2
· Број дана преко 25°C – 98
· Број дана са јако ниском температуром (испод нуле)- 80

· Број дана са снегом – 37

· Просечна дебљина снежног покривача – 20cm

· Највише падавина – месец (јун) –просек 85 l/m2
· Најмање падавина – месец (фебруар) - просек 36 l/m2
Геостратешки положај и саобраћајнице
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Општина Баточина данас има повољан геостратешки положај захваљујући, пре свега, савременим друмским и железничким путним правцима који пролазе кроз ову општину. Модернизација друмске мреже и железничка саобраћајна повезаност са свим деловима земље имала је велики утицај на економски и индустријски развитак општине. Насеља на територији општине Баточина налазе се на подручју које је у привредном погледу усмерено ка Крагујевцу. Међутим, захваљујући добрим саобраћајним везама са осталим значајним привредним центрима и градовима у Србији, омогућена је трговинска размена и успостављање тржишно-економских односа са ширим подручјем према Београду, Новом Саду и Нишу. Посебан значај имају удвојена друмско-железничка Балканска магистрала и удвојена друмско-железничка Лепеничка трансверзала. Балканска магистрала која прати долину Велике Мораве, одувек је имала велику улогу у повезивању земаља средње Европе и истока Балкана. И путна и железничка саобраћајница ове магистрале пролазе северозападним делом општинске територије кроз атар села Брзан, правцем север-југоисток. Комуникациони правац, који иде долином Лепенице и Груже, такође има велики значај у развоју општине јер представља везу Шумадије и Поморавља. Према истоку, општина је, преко Лапова и моста на Великој Морави, повезана са плодном Ресавом.
Баточина се налази на 105km атопута Београд –Ниш

(аутопут Е-75, који је део коридора А -10), у непосредној

Близини саобраћајне петље. Кроз Баточину пролази магистрални пут М – 1.11 Баточина – Крагујевац – Кнић – Чачак. Регионалним путем R – 214 повезује се са Лаповом, Великом Планом и Јагодином, а региоанлиним путем преко Трске са Рачом. Две значајне магистралне пруге: Београд – Ниш – Скопље и Лапово – Крагујевац – Краљево пресецају територију баточинске општине.

Општина Баточина се налази у појасу Великоморавског индустријског развоја и на њеној територији је планирано следеће:

· везни коридор Баточина - Крагујевац - западноморавски коридор, који се пружа Лепеничком осовином развоја и повезује аутопут Београд - Ниш са западноморавским коридором и аутопутем Београд - Јужни Јадран;

· двоколосечна пруга Лапово - Крагујевац - Краљево. Тренутно на територији Општине постоји само један колосек ове пруге;

· пруга за велике брзине Београд - Ниш, пројектоване за брзине од 160 до 250 km/h, која користи коридор постојеће пруге.

Коридори свих државних путева I и II реда се задржавају. С обзиром да су већ формирани и да представљају основне носиоце саобраћаја Републике, у наредном периоду тежиште је на њиховом унапређењу (рехабилитација, доградња неизграђених путних праваца и допуна постојећих праваца, везаних за нове услове и стратешка опредељења развоја Републике).

Коридор аутопута Е-75, деоница Београд-Ниш, обухвата део територије општине Баточина, целе катастарске општине Баточина (село), Баточина (варош) и Брзан.

Од функционалних и пратећих садржаја у коридору аутопута који су од значаја за општину Баточина, предвиђена је изградња самосталног смакнутог одмаришта "Брзан", тип I десно и тип II лево (km: 697+500).
У односу на морфолошке карактеристике и изграђеност простора, коридор аутопута, деоница Београд-Ниш има следећи положај и техничке карактеристике по деоницама на територији предметне општине:
Раља - Баточина - дужина деонице износи 50,2 km са техничким карактеристикама за брзину кретања возила од 120km/h и подужим нагибима у границама 0-2%. Баточина - Појате - изграђена деоница пружа се долином Велике Мораве. Дужина ове деонице износи 58,2km са техничким карактеристикама за брзину кретања возила од 120km7hи подужим нагибима у границама 0,2 -4%.

1.3 Становништво

На основу података из званичних пописа становништва, може се констатовати да развој становништва општине Баточина бележи неповољне тенденције. Оне се огледају у продубљивању следећих демографских процеса: укупне и природне депопулације и демографског старења.

По последњем званичном попису становништва, рађеном 2002. године, општина Баточина је имала 12.220 становника што представља умањење броја становника за 9,2% у односу на претходни попис, односно 9% у односу на попис који му је претходио. Главне разлоге оваквих тенденција бројности популације општине Баточина, треба тражити у чињеници да је ово средина са слабим привредним активностима, што доводи до миграторних кретања становништва ка јачим привредним центрима, пре свега ка граду Крагујевцу.
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Према подацима Републичког завода за статистику, процењен број становника општине Баточина 2006. године је 11.841 што указује да се процес смањења популације општине наставља.

Структура становника
   Структура становништва према полу

[image: image55.jpg]IRZADISGI U TNSCHIRCHTE, GEIIONITIA,
zadrugama 1 drugim organizaciama

mLica koja samostaino obaviaju delatnost
245%

75.5%




Када говоримо о полној структури становништва општине Баточина, уочавамо да је на свим посматраним пописима становништва женска популација незнатно бројнија од мушке. Ова разлика се смањивала током наведених пописних интервала, тако да је по последњем попису износила 0,2%.
                                                                        Старосна струкутура становништва
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 становништва општине Баточина показује да се током посматраног периода најбројније групације становништва померају од омладине ка средњим годинама. Тако, по попису из 2002. године доминира средња генерација (45 - 54 године), која чини 16,5% укупне популације општине. Током последња два пописна интервала, контигент становништва млађег од 20 година је у опадању. Наиме, по последњем попису ова групација становништва забележила је пад бројности (20%) у односу на попис спроведен 1981. године. Са друге стране, популација старија од 60 година је у истом интервалу у непрекидном порасту
Према последњем попису, бројност ове групације становништва је увећана 32,1% у односу на попис становништва спроведен 1981. године. Имајући у виду ова поређења, као и негативан природни прираштај, можемо рећи да општину Баточина карактерише процес демографског старења. 

Однос урбаног и руралног становништва 

Општину Баточина су, као[image: image57.jpg]B
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 и већину општина у Србији, карактерисала миграторна кретања из руралних ка урбанизованим деловима општине. Ова појава условила је да 89,5% становништва буде сврстано у категорију урбаног, приликом званичног пописа 2002. године.

[image: image12.jpg]StanovniStvo po naseljima

o or_ | Nariv naset [P
N T S———

2 Batotina 5574 Milatovac 584

e o7 PR =

o 7is [ T S

T = T Jomes yrs

5 Zirovnica 830

Izvor: Republicii zavod za statistiku




Општина Баточина је територијално организована у 11 насеља у којима број становника варира од 148 у насељу Никшић, до 5574 колико има сâмо насеље Баточина. Овај податак указује да преко 41% становништва читаве општине живи у насељу Баточина. Од 11 насеља општине, 5 има мање од 500 становника, а само 3 преко 1000 становника. Укупна густина насељености на територији читаве општине износи 99,6 ст/км2.
Основни контигенти становништва
	Broj stan.
	Ispod 7 god.
	7 - 14
	15-27
	60 i više
	Radno sposobno
	Žensko 15-49
	Radno sposobno (%)

	
	
	
	
	
	svega
	muškо15-64
	žensko 15-59
	
	

	1991.
	1068
	1425
	2133
	2882
	7798
	4184
	3614
	3036
	57,9

	2002.
	792
	1114
	2099
	2986
	7594
	4106
	3488
	2754
	62,1


Извор. Републички завод за статисику
Малолетно становништво узраста до 15 година, у последњем пописном интервалу, показује тенденцију значајног опадања (23,5%), док становништво старије од 60 година бележи пораст у бројности (3,6%). Са друге стране, иако је номинална вредност бројности радно способног становништва у посматраном интервалу опала за 2,6%, сaмо учешће ове групације у укупној популацији општине се увећало од 57,9% до 62,1%.
Уколико радно способно становништво посматрамо као популацију мушкараца и жена у доби од 15. до 64. године, можемо констатовати да је оно, по попису 2002. године, бројало 7967 лица, односно 65,2% укупне популације општине. Просечна старост становништва општине Баточина, по поменутом попису, износи 41,2 године, док је индекс старења нивоа 109,7 и представља однос старог (60 и више године) и младог (испод 20 година) становништва. Како је просечна старост становништва у Републици била 40,4, а у Шумадијском округу 40,7 година, може се извести закључак да је становништво у општини Баточина просечно незнатно старије, што је резултат процената са којима учествују поједине старосне категорије.

Становништво старије од 15 и више година према полу и школској спреми

	
	Укупно
	Без школске спреме
	1-3 разр. основне школе
	4-7 разр. основне школе
	Основнообраз.
	Средње образ
	Више образ.
	Високо образ.
	Непозн.

	Ukupno
	10314
	586
	314
	2264
	2518
	4012
	300
	194
	126

	Muško
	5122
	106
	71
	1036
	1207
	2345
	166
	118
	73

	Žensko
	5192
	480
	243
	1228
	1311
	1667
	134
	76
	53


Извор. Републички завод за статисику
Образовна структура становништва старијег од 15 година указује да је најбројнија групација становништва са средњим образовањем – 38,9% посматране популације. Само основно образовање има 24,4%, а чак 30,7% посматране популације је без основног образовања. 61,7% становништва без основног образовања односи се на женску популацију, при чему је тај удео у групацији без икакве школске спреме још већи – 81,9%.

Становништво према активности, по попису 2002.
	Активно становништво
	Лице са личним приходом
	Издржавано становништво
	На раду-боравку у иностранству дуже од 1. год.

	укупно
	обавља заним.
	
	
	свега
	На раду
	Чланови породице

	5326
	4011
	2363
	4505
	26
	23
	3


Извор. Републички завод за статисику
Активно становништво чини 43,6% укупног становништва општине Баточина, односно 51,6% становништва старијег од 15 година. Од укупног броја активног становништва 75,3% обавља неко од занимања, док остатак чине незапослена лица која траже посао, или лица која су привремено прекинула своја занимања. Издржавано становништво чини 36,9% укупне популације општине Баточина.

2. Привредна структура

2.1. Број и структура запослених

Ако се посматрају подаци о броју запослених за последњих 7 статистички обрађених година могу се констатовати значајне осцилације у његовој номиналној вредности. У периоду након друштвених промена 2000. године, општина Баточина забележила је значајно умањење укупног броја запослених, тако да је 2003. године регистровано 21,5% мање запослених него 2000. године. Основни узрок овог умањења броја запослених јесте почетак процеса приватизације државних предузећа.
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у наредном периоду је, пре свега, последица актуелизације процеса легализације пословања кроз евидентирање запослених и реализације социјалних програма који су омогућили отпуштеним радницима из приватизованих државних система да се преквалификују и започну посао у приватном сектору. У 2006. години, као последица приватизације предузећа „Стражевица“ а.д, долази до поновног умањења броја запослених: од 401 радника, колико их је било запослено, вишак је постало њих 228. Током исте године дошло је до стечаја Трикотаже „Душан Дугалић“, те је 116 радника, углавном припадница женске популације, остало без посла. Учешће женске популације у укупном броју запослених лица општине Баточина је у свим пописним интервалима било испод 50%, а највише 2006. године, када је достигло вредност 48,3%.
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Број лица која самостално обављају[image: image59.jpg]10.5%
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делатност се непрекидно повећава током читавог посматраног периода. У 2006. години овај број је увећан за 240 у односу на број из 2000. године, или, пратећи релативне показатеље, дошло је до повећања 89,5%. Повећање броја лица која самостално обављају делатност пре свега је последица развоја предузетништва

Према статистичким подацима, највећи број запослених лица општине Баточина припада сектору прерађивачке индустрије. Почетком посматраног периода, највеће учешће у броју запослених лица општине је имао сектор индустрије и рударства (65,8%). У истом периоду трговина је упошљавала 7,3%

свих запослених лица општине. На крају посматраног периода највеће учешће у укупном броју запослених лица општине Баточина бележе сектори прерађивачке индустрије и вађења руда и камена - редом од 31,7% до 13%. Сектор трговине је у посматраном периоду забележио раст учешћа у укупном броју запослених лица и достигао вредност од 12,5%. Релативно смањење броја запослених у прерађивачкој индустрији у првом делу посматраног периода последица је приватизације државних предузећа, што је условило рационализацију радне снаге у овом сектору. На крају овог дела који информише о запослености на територији општине, треба истаћи да је, крајем посматраног периода, 42% запослених лица имало стално запослење.
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Незапосленост

Статистички подаци указују да се број незапослених лица општине Баточина непрекидно увећавао закључно са 2004. годином, када је општина забележила 1687 регистрованих незапослених лица или 55,6% више у односу на 2000. годину. Пораст броја незапослених лица последица је неактивности друштвених система који су, у фази приватизације или стечаја, смањили број запослених отпуштањем једног дела радне снаге. То се десило са великим привредним системима: “Трикотажа’’ и "Стражевица”. Наиме, услед стечаја ’’Трикотаже’’, 228 запослених губи посао у периоду 2000/2001. година. Приватизацијом „Стражевице” (2006. година), 116 људи изгубило је посао. Остале промене су последица чињенице да одређени број незапослених лица није евидентиран на тржишту рада, док је, са друге стране, одређени број пријављених лица радно активан, али не и евидентиран на НСЗ-у. Након периода непрекидног раста броја незапослених лица општине, дошло је до извесног умањења 2005. године што је последица рестриктивније примене Закона о раду, тј. његовог непосредног утицаја на смањење сиве економије. У каснијем периоду у општини Баточина дошло је до значајног увећања броја незапослених лица, тако да је на крају 2007. године општина имала 2049 регистрованих незапослених лица. 

Квалификациона структура незапослених
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Према структури незапосленог становништва, током читавог посматраног периода, највећи је удео незапослених лица која први пут траже посао. Учешће ове групације у укупном броју незапослених лица општине непрекидно је опадало, закључно са 2006. годином када је достигло вредност од 51,3%. Последње посматране године ова вредност је била 57,5%. Учешће лица без квалификација у укупном броју незапослених лица, у периоду до 2006. године, усталило се на 33%, да би 2007. године порасло на 57,5%. Са друге стране, иако се, у посматраном периоду увећавао број незапослене женске популације,

само учешће ове популације у укупном броју незапослених лица општине се смањивало. По последњим статистички обрађеним подацима, учешће женске популације у укупном броју незапослених лица општине Баточина је 50,5%. Стопа незапослености од 49,4% 2006. године, у општини Баточина, одређена је учешћем незапослених у збиру запослених и незапослених лица општине. Поређења ради, стопа незапослености на нивоу Републике Србије износи 31,3%, док је на нивоу Шумадијског округа 34,3%.
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Старосна структура незапослених показује да је најбројнија групација становништва између 31. и 40. године старости (24,3%). Више вредности учешћа у популацији незапослених лица општине Баточина остварују и групације становништва од 31 – 40. године (20,1%), односно преко 50 година (23%) старости. Становништво до 30. године старости чини 31,6% старосне структуре незапослених лица општине.

Квалификациона структура регистрованих, незапослених лица општине, на крају 2007. године, показује да је најбројнија групација незапосленог становништва са средњом стручном спремом - 58,8% свих незапослених лица општине. Високо учешће у посматраној структури остварује и групација незапослених лица без квалификација - 37,6%. Према најновијим подацима НСЗ-а (средина 2008. године), квалификациона структура регистрованих незапослених лица општине је незнатно промењена. Наиме, и даље је најбројнија групација незапосленог становништва са средњом стручном спремом (58,3%), док се учешће незапослених лица без квалификација није мењало. Подаци указују на неопходност интензивног спровођења мера формалног и неформалног образовања и стратешких мера подршке запошљавању на локалном и националном нивоу. Одређени подстицаји, усмерени на раст привредне активности и број запослених, огледају се пре свега у два правца:

– подршка међународних донаторских програма кроз подстицаје за започињање сопственог посла и подршку постојећим бизнисима

– подршка локалних институција кроз програме Националне службе за запошљавање и Фонда за развој Републике Србије.

2.2. Економски подаци
Економска реалност једне општине може се измерити на више начина и путем више економских показатеља. Најчешће примењивани и најпоузданији економски индикатор је бруто домаћи производ по глави становника (GDP per capita). Бруто домаћи производ означава вредност изражену тржишним ценама свих финалних добара и услуга произведених у некој земљи у датом периоду времена (најчешће једна година), помоћу расположивих фактора производње у тој земљи. Имајући у виду да се од 2005. године у нашој земљи не мери овај индикатор на локалном нивоу, као алтернатива је преузет тзв. економски агрегат, такође један од често примењиваних индикатора.

Економски агрегат се израчунава из производа укупног броја запослених у општини Баточина и просечне бруто зараде по једном запосленом. Он је збирни показатељ, јер даје заједничку вредност приказану у еврима, која представља резултат економске активности општина Баточина. Основне предности овог индикатора произилазе из могућности лаког прерачунавања и пружања упоредивости. Главни недостатак је што се заснива на просечним вредностима (бруто зарада запослених), па је мање прецизан од бруто домаћег производа по глави становника, који представља укупну продукцију роба и услуга по глави становника остварену на нивоу општине, без обзира на власништво.
Економски агрегат
Преглед економског агрегата

	
	Економски агрегат
	Просечна зарада             

	
	Укупно (ЕУР)
	Индекс у односу на претходну годину
	На крају године (ЕУР)
	Ниво у односу на Републику Србије

	2005.
	596.093,6
	110,0
	280,5
	108,5

	2006.
	712.818,9
	119,6
	344,5
	122,8

	2007.
	562.596,1
	78,9
	379,4
	110,1

	2008.
	589.997,9
	104,9
	434,5
	114,5


Извор: Републички завод за статистику

У периоду 2004. – 2008. године, вредности економског агрегата општине Баточина показују следећу тенденцију: раст 2006. године у односу на 2005. годину за 116.725,3 еура, односно 19,6%, затим пад у 2007. години за 21,1% или 150.222,8 еура, па поновни раст у наредној 2008. години за скромних 4,9% или 27.401,8 еура.
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Када говоримо о просечној бруто заради по једном запосленом у општини Баточина, она је изнад републичког просека у све четири посматране године (од 2005. до 2008. године). Највишу вредност просечна бруто зарада општине Баточина има у 2006. години, када је 22,8% виша од републичког просека. У остале три године вредности су за 8,5% (2005.), 10,1% (2007.) и 14,5% (2008.) више у односу на републички просек.

Апсолутна вредност просечне бруто зараде општине, за посматрани временски период, је порасла за 154 евра или 54,9% и у 2008. години износи 434,5 евра.
Економска размена са иностранством
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Подаци који се односе на целокупну економску размену општине Баточина, показују, генерално, малу покривеност увоза извозом, али са растућим трендом, 11,7%, 24,4% и 42,7%, за последње три посматране године. Увоз расте 53,6% у односу на 2005. годину и 60,5% у односу на 2006. годину, док, извоз такође расте, али у просеку три пута у односу на претходно посматрану годину.
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Анализирајући увоз по групама земаља у последње три године, примећује се несумњива доминација Европске уније. У 2005. на ЕУ отпада 71,2 % укупног увоза, а на земље у транзицији Централне и Источне Европе 18,8 %. Наредне године, знатно мањи увоз из ЕУ (47,5 %), последица је драстично већег увоза из земаља у транзицији Централне и Источне Европе (32,3 %). Увоз из ЕУ у 2007. години поново заузима доминантну позицију, чак 78,3 % укупног увоза општине Баточина, а на другом месту су земље бивше СФРЈ без Црне Горе (11 %). Највише се извози у ЕУ: 93,2 %, 2005, 81,5% 2006. и 85,1 % 2007. године. На другом месту су земље бивше СФРЈ без Црне Горе, са знатно нижим процентуалним учешћем.
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Карактеристике увоза и извоза по секторима делатности одсликавају прилично хетерогена кретања. Када је у питању увоз, током 2005. и 2006. године, нејвеће је учешће производње производа од неметалних минерала (35%) и смањење наредне године за 12,2%. На уштрб тог смањења дошло је до повећања учешћа производње хемијских производа (4,5%), учешћа производње машина и уређаја, значајних 8,3%. У 2006. години је знатније учешће производње металских производа -14,4% укупног увоза. У 2007. години за увоз је карактеристично уједначено учешће пет сектора: производња машина и уређаја (20,8%), производња металских производа (17,9%), производња хемијских производа (17,6%), производња електричних и оптичких производа (17,4%) и сектор производње производа од неметалних минерала (16,7%).

Ако анализирамо извоз по секторима делатности, уочавамо прилично хетерогену структуру. Мењају се доминантне делатности које имају највеће учешће у извозу. У 2005. години доминирају два сектора: производња текстилних производа (56,1%) и производња производа од гуме и пластике (38,1%). У 2006. години, ситуација се мења. Примат преузима производња електричних и оптичких уређаја (40,8%), коју прати производња производа од гуме и пластике умањена за 2,2% у односу на претходну годину (35,9%), док је на трећем месту производња текстилних производа (12,7%). Анализом 2007. године, једноставно је констатовати доминацију производње електричних и оптичких уређаја, која бележи повећање од целих 40% у односу на 2006. годину. Своје место налази и производња производа од гуме и пластике са скромних 9,9%.

Привредни субјекти

Општина Баточина категорисана је као средње развијена општина Републике Србије. Од педесетих година прошлог века до данас, привредни развој општине заснивао се на индустријској производњи, базираној на текстилној, метелопрерађивачкој индустрији, индустрији производње и прераде гуме и индустрији експлоатације камена. Поменути сектори заузимали су највеће учешће у броју запослених и економском агрегату, генерисаном на територији општине Баточина. Изазови и промене тржишних трендова у последњих 15 година довели су до девастирања, а у неким случајевима до пропадања, некада великих привредних субјеката.

У периоду транзиције значајно расте предузетничка иницијатива, што потврђује велики број основаних малих предузећа и предузетничких радњи, које су се углавном определиле за обављање трговинских, угоститељских, занатских и других услужних делатности.

Предузећа

Према подацима Народне банке Србије на крају 2006. године у општини Баточина је пословало укупно 42 предузећа. Дакле, учешће малих предузећа је нешто изнад 90%, док средњих и великих има укупно 4 (9,5%).
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Према јединственој класификацији делатности, највећи број предузећа у општини Баточина послује у сектору трговине на велико и мало. Следи прерађивачка индустрија (16,7%), док у сектору пољопривреде и сектору саобраћаја послују 6 и 5 предузећа респективно.
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У оквиру сектора производње производа од пластике и гуме послују 3 предузећа. Остали заступљени сектори су производња производа од текстила и прерада дрвета.

Радње

Према подацима Народне банке Србије на крају 2006. године на територији општине Баточина биле су активне122 радње

[image: image26.jpg]Pregled broja radnji po sektorima delatnosti

7%

Izvor: Narodna banka Stbije

@Preradivacka industrija (29)

B Trgovina na veliko | malo, opravka (46)
DOlHoteli i restorani ()

DSaobracal, skiadistenje | veze (22)
TPoslovi sa nekretninama, iznajm. (6)
BDruge komun, drust | liéne usluge (6)
BOstali sektori (5)




[image: image27.jpg]Pregled broja radnji u sektoru preradivacke industrije

EIProizv. prehrambenin proizvoda, pica | duvana
13,8% 20,7% (6)
20,7% 10,30, POV tkstiai tekstinin profzvoda (3)

DPrerada drveta | proizvodi od drveta (4)

DProizv. celuloze, papira i proizvoda od papira,
izdav. defat. | Stampanje (3)
DProizv. proizvoda od gume | proizvoda od
plast. masa (3)
102% EProizv. osnovnih metala i standardnih metainin
Y 103% 13,8% proizvoda (6)
3 mOstall sektori (4)

Izvor: Narodna banka Stbije




У оквиру прерађивачке индустрије постоји скоро униформна расподела радњи у великом броју сектора. Њихово учешће је приказано у претходном графикону.
Мала и средња предузећа
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Према подацима Народне банке Србије на крају 2006. године у општини Баточина су биле активне 122 радње. Од овог броја 37,7% послује у сектору трговине на велико и мало, док сектор прерађивачке индустрије учествује 23,8%.

Велики привредни системи
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На територији општине Баточина не постоје велики привредни системи и предузећа, који би запошљавали велики број радника и били носиоци и ослонци привредног развоја, како је било у прошлости.

Од некадашњих великих привредних система, приказаних у претходној табели, ДП ИМБ се налази у стечају, као и ДП Крагуј. Са друге стране, предузећа "Стражевица" и "Лепеница" прошла су успешне приватизације, али сада запошљавају много мањи број радника. За разлику од претходно поменутих, приватизација Трикотаже је била неуспешна, што је резултирало њеним стечајем.

Осам предузећа из МСФ сектора, која су наведена у наредној табели, чине главни генератор тренутног привредног развоја општине Баточина.
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У стечајном поступку налази се једно предузеће из Баточине - Душан Дугалић/Allmac industry, чија је делатност производња плетених и кукичаних пуловера. Стечајни поступак је покренут 15. маја 2006. године, а разлог је банкротство.

Ниво удруживања предузетника на територији општине Баточина је веома низак. Постоји само једно удружење предузетника „Јединство". Низак ниво активности овог удружења не задовољава потребе предузетника. Удружење се бави пословним, професионалним и струковним интересима предузетника и броји између 100 и 150 чланова.
Индустрија
Квалитетна реорганизација привредних активности према захтевима тржишта, интересима, потенцијалима, потребама и могућностима локалне заједнице подразумева формирање мреже разноликих просторних целина:

· постојећи привредни комплекси - уз максимално могуће ширење постојећих радних површина;

· активирање нових просторних форми за подстицање свеукупног развоја (технолошки/индустријски парк, бизнис инкубатор) у планираним привредно-радним зонама уз нови саобраћајни правац Баточина - Крагујевац; и

-
инфраструктурно опремљене предузетничке зоне и појединачни локалитети у насељима у руралном подручју, са испољеним специфичним локационо -развојним потенцијалом (Никшић, Милатовац).

Сви постојећи привредни ресурси, биће стављени у функцију развоја привреде, нових производних и услужних програма у складу са тржишним принципима. Циљ је што већа производња роба и пружање услуга за тржиште Републике Србије и извоз, што ће довести до отварања нових радних места и пораста животног стандарда становништва.

Привредни развој се усмерава у следеће зоне и комплексе:

1. Проширење привредно - радне зоне уз аутопут Београд-Ниш, спремне за инвестиције у све секторе привреде (прерађивачку индустрију, логистичко -
транспортне центре, тржне центре, све услужне делатности). Железничка пруга, као и државни путеви М -1. 11 и Р 214 који спајају велике привредне центре у Републици Србији, пролазе кроз привредно-радну зону; и

2. Планиране привредно - радне зоне уз нови саобраћајни правац Баточина - Крагујевац, код насеља Милатовац и Никшић, као и између насеља Бадњевац, Жировница и Градац, као подршка и изузетан потенцијал за развој различитих привредних активности. У овој зони ће бити створени основни услови за нове привредне инвестиције нпр. произвођача компоненти за привредно-индустријски комплекс аутомобилске индустрије у Крагујевцу.

Привредно-радне зоне би могле да посебно буду препознатљиве и по интезивним бојама (црвена, жута, плава, зелена), на тај начин, што би објекти, превозна средства, као и радна одећа били у одређеној боји.

Најважнији циљ територијалне организације привреде представља отварање нових радних места, као и обезбеђивање просторних услова за обликовање савремене структуре привреде у правцу стварања услова за привлачење директних инвестиција и јачања конкурентности.

Остварење наведеног циља подразумева реализацију следећих стратешких задатака:

1. Оснивање нових предузећа на подручју будућих привредно-радних зона, првенствено у областима прерађивачке индустрије, високо пропулзивних и профитно оријентисаних привредних грана, складишта, логистичких робно -транспортних и тржних центара;

2. Инфраструктурно опремање будућих радних локалитета;

3. Уређење и управљање радним зонама у складу са захтевима просторне организације; и

4. Афирмација предности подручја Општине у регионалним размерама: (1) просторних погодности развоја већих привредно-радних зона, (2) подршка развоју предузећа која ће бити предузећа-кооперанти компанији „Фиат аутомобили Србија" из Крагујевца и (3) подстицање предузетничког духа.

Приликом обликовања будуће просторно-привредне структуре Општине посебну пажњу усмерити на:

· инфраструктурно унапређење постојећих привредно-радних зона и стварање институционалних и инфраструктурних услова за формирање нових, као и организационо и структурно унапређење производње и других активности увођењем савремених технологија;

· приоритет дати областима које користе еколошки прихватљиве технологије услуга и производње и запошљавају квалификовану радну снагу; у мањим срединама диверзификацију активности спровести кроз развој МСП и радњи;

· реактивирање постојећих комплекса/локалитета привређивања до постизања високог степена искоришћености простора;

· фазну реализацију нових привредних зона/комплекса саобраћајно и комунално опремљених сагласно концепцији уређења простора; и

· заштиту животне средине спровођењем мера заштите за објекте/делатности у складу са Законом о заштити животне средине, поштујући заштитне зелене коридоре дуж саобраћајница различитог ранга, као и према природним добрима и/или пределима изузетних одлика (нпр. река Лепеница итд.).

· стварање базе података о локалним предузећима, њиховом потенцијалу, могућностима и потребама; и

· већу производњу роба намењених пласману на инострана тржишта.

2.3.Пословно окружење

У Републици Србији расте поверење инвеститора за финасирање српске привреде. Уочава се значајан пораст инвестиција у 2006. години:
Стање инвестиција у Србији (у милионима $)
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Србија је остварила велики напредак у протеклих неколико година на пољу пословне климе. Међутим, остале су још многе препреке. У Стратегији за привлачење страних директних инвестиција, коју је усвојила српска Влада, наглашава се да постоје 4 основне групе препрека :

1. Законодавни проблеми 
· власништво над градским грађевинским земљиштем ; 
· реформа законодавства које уређује изградњу ( уређење земљишта ); 
· систем накнада и такси за коришћење земљишта нарушава конкурентност Србије и ствара несигурно пословно окружење 
2. Ограничени институционални капацитети за спровођење реформи и за стратешко планирање и маркетинг 
· да се јачају капацитети за промоцију инвестиција 
· да се побољша начин издавања дозвола 
3. Неадекватна инфраструктура и потреба да се уради приватизација великих државних предузећа
4. Разумевање важности страних директних инвестиција и израда програма који су осетљиви на потребе инвеститора и прецизно усмереног националног програма за промоцију инвестиција.
Наиме, након црногорског референдума одржаног маја 2006. године, на коме су грађани изгласали независност Црне Горе, Република Србија је постала независна држава. Нови Устав усвојен је у октобру 2006. године, чиме је коначно укинуто друштвено власништво и монопол државе над грађевинским земљиштем.

Према "Извештају о транзицији" Европске банке за обнову и развој (ЕВРР "TranzShop Report“) за 2006 годину, Србија је била не челу региона југоисточне Европе по питању брзине спровођења реформи. Крајем 2005. године Београд је проглашен Градом будућности јужне Европе. Још похвала стигло је из међународних развојних институција, као што су Светска банка и Европска банка за обнову и развој, које су се врло позитивно изразиле о Србији у својим извештајима, у којима се примећује интензивно побољшање пословног окружења у Србији. У најновијим извештајима Standard & Poor-а кредитни рејтинг Србије је уместо дотадашњом оценом "стабилан", означен као "негативан", и то након пада Владе. У извештајима S&P-а је дугорочни рејтинг Србије остао "ББ", док је краткорочни остао "Б". Априла 2008. године Србија је с Европском унијом потписала Споразум о стабилизацији и придруживању, који је био предмет преговора од 2005. Споразум је од велике важности у погледу унапређења трговинских и политичких веза између ЕУ и Србије, те ће свакако уцртати пут ка пуноправном чланству Србије у Европској унији. Међутим, спровођење ССП ће зависити од оцене Савета министара о томе да ли је Србија остварила пуну сарадњу с Међународним кривичним трибуналом за бившу Југославију у Хагу.

Србија је 2007. године била једна од европских привреда с највишом стопом раста, од 7,5%. БДП по глави становника достигао је 5.641 долар, док је просечна месечна зарада износила 347 евра. Основни замајци развоја били су сектори телекомуникација, грађевине и транспорта. Према проценама Републичког завода за статистику, БДП је током 2008 порастао за 6,1% у односу на претходну годину. Влада Србије процењује да je у 2009. години раст БДП износиo између 3,5% и 4%.

Графикони који следе приказују раст БДП у Србији у периоду између 2006. и 2010. године. 
Реални раст БДП, из године у годину (%)
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Укупне директне стране инвестиције у Србији су током 2007. године биле међу највишима у региону, и износиле су око 3,5 милијарде долара, што је приближно рекордном износу из 2006. године од 3,75 милијарде долара. У највећем делу овај износ резултат је приватизације и куповине приватних компанија, односно удела у њима. Greenfield инвестиције и даље чина мањи део укупних директних страних инвестиција, што представља велики изазов за стручњаке за планирање макроекономског развоја. У Србији су директне стране инвестиције у првом тромесечју 2008. године износиле 808 милиона долара, али је нето прилив директних инвестиција трећем тромесечју знатно опао, те је износио тек 134 милиона долара. Од укупне вредности инвестиција, више од 3/5 се односи на улагање у некретнине (23,4%), великопродају и малопродају (22%) и прерађивачку индустрију (16%).

Најважнији индикатори српске привреде

	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010Г

	Номинални БДП (млрд евра)
	24,3
	29,1
	33,2
	30,8
	34,0

	Пер цапита БДП (евра)
	3.278
	3.948
	4.513
	4.186
	4.620

	Реални годишњи БДП (%)
	5,6
	7,1
	5,5
	1,0
	3,5

	Годишња инфлација (ЦПИ), еоп,(%)
	6,6
	10,1
	6,8
	8,5
	5,6

	Годишња инфлација (ЦПИ), авг,(%)
	12,7
	6,8
	11,1
	7,5
	6,3

	Стопа незапослености (%)
	20,9
	18,1
	13,3
	15,0
	14,5

	Званични курс РСД/ЕУР, еоп.
	79,8
	78,8
	89,8
	102,0
	91

	Званични курс РСД/ЕУР, авг.
	84,4
	80,0
	81,5
	96,5
	96,5

	2\л/ репо стопа, еоп.
	14
	10
	17
	13
	10

	Тренутни биланс стања /БДП (%)
	-9,8
	-13,2
	-17,9
	-14,7
	-13,7

	Директне стране инвестиције % БДП
	14,0
	5,5
	6,2
	2,9
	6,0

	Биланс буџета /БДП (%)
	1,5
	1,3
	-2,0
	-3,0
	-2,0

	Јавни дуг/БДП (%)
	34,1
	28,4
	23,3
	22
	21

	Укупни спољни дуг/БДП (%)
	63,6
	65,1
	66,5
	67,6
	67,5


     Извор: НБС, Републички завод за статистику, Uni Credit Group, New Europe Reasearch Network
Републички завод за статистику спровео је истраживање о радној снази у Србији током октобра 2008. Један од циљева истраживања била је хармонизација методологије с најновијим стандардима Евростата (Европске агенције за статистику), чиме се омогућава пуна упоредивост добијених података с подацима из земаља чланица ЕУ. Резултат овог истраживања и ревизије методологије био је пад стопе незапослености са 18,1% (октобар 2007.) на 14% (октобар 2008.). Стопа незапослености у ужој Србији износила је 13,8%, у Војводини 14,2%, док је у Београду била 14,2%. Проценат запослених у Србији у октобру 2008. године био је 44,2%. Највише запослених било је у ужој Србији - 45,9%, док их је у Војводини било 42,6%. Најнижа стопа запослености забележена је у Београду и износила је 42,1%.

Текући обрачунски дефицит у трећем тромесечју 2008. године достигао је 2.339 милиона долара, што је пораст за око 63% у односу на исти период претходне године. Према подацима НБС, овај пораст се приписује порасту дефицита у размени робе и услуга, али и растућем дефициту у обрачуну зарада. Дефицит у размени робе и услуга порастао је за 38,1% у односу на претходну годину. Пошто је пораст привредне активности према проценама био већи у трећем тромесечју 2008. године, удео текућег обрачунског дефицита у БДП је био нижи (17,0%) него у другом тромесечју исте године (21,9%). Удео спољнотрговинског дефицита такође је опао са 25,7% у другом тромесечју 2008. године на 22,7% у трећем тромесечју исте године.
У трећем тромесечју 2008. године укупни платни салдо показао је суфицит од 390 милиона долара (2,8% БДП), што је резултирало повећањем резерви страних валута НБС.
С обзиром на низак стандард и ниске личне дохотке грађана, Србија представља погодно тло за улагање, јер је радна снага најконкурентнија у односу на околне земље.

 Компаративна предност ниске цене радне
 снаге у Србији (просечна месечна примања у $)

У поређењу са земљама[image: image61.jpg]24,0%
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 у окружењу, Србија има највећи проценат радно активног становништва које говори енглесни језик, што је значајна компаративна предност у случају уласка страних компанија. 

                                                                              Процентуални приказ популације

                                                                                           која говори енглески језик

Значајан показатељ економске[image: image62.emf] стабилности пословног окртужења и предуслов за развој бизниса јесте стопа инфлације на годишњем нивоу. Такође, за развој бизниса, као и на стварање повољног пословног окружења пд великог значаја је пореска политика државе.

Годишња инфлација у периоду 2000. - 2008. година

	2000.
	2001.
	2002.
	2003.
	2004.
	2005.
	2006.
	2007.
	2008.

	111,90%
	40,10%
	14,80%
	7,80%
	13,70%
	17,70%
	6,60%
	10,10%
	6,80%


Упоредни приказ пореза на добит
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Чешка



          Хрватска


           Пољска


         Словачка


         Мађарска


         Румунија


         Бугарска


             Србија

Својим геостратегијским положајем, који нуди могућност лаког приступа тржиштима ЕУ, Србија нуди изузетне шансе за средњорочни и дугорочни индустријски и логистички развој. Национални инвестициони план Србије је идентификовао 49 индустријских развојних зона, при чему је 17 лоцирано у Београду, 20 у Војводини а остатак у централним и јужним регијама. Преко стратегијских саобраћајних коридора 10 и 7, земља повезује Западну Европу и Блиски исток, представљајући изврсну локацију за будуће регионалне логистичке центре који ће моћи ефикасно да опслужују регион Западног Балкана. Захваљујући томе што је била више од деценије политички нестабилна, Србија је изгубила шансу да постане један од најважнијих регионалних логистичких центара, као што је Мађарска данас. Према подацима, логистичке услуге су заслужне за ЕУР 800 милиона БНП производа земље у 2005, и за више од 30% БНП Будимпеште. Шире подручје Будимпеште данас има преко 820.000м2 модерних индустријских објеката намењених логистичким потребама. Око 30% овог простора лоцирано је у самој Будимпешти, а остатак се налази у њеним предграђима, са укупно преко 560.000м2 простора за издавање у закуп. Годишња активност на плану изнајмљивања је прилично стабилна: током последње четири године је забележено узимање скоро 120.000м2, а очекује се да ће слични нивои бити остварени у блиској будућности.

Иако је српско тржиште неразвијено у поређењу са суседним земљама, овај сценарио би требало да буде одржив из више разлога. Пре свега, током неколико последњих година Србија је била једна од привреда с највишим растом, с просечним порастом БДП од 6,8%, и с порастом макроекономске стабилности, укључујући куповну моћ. Квалификована радна снага и мањи трошкови радне снаге у поређењу с највећим бројем земаља ЕУ представљају главну компаративну предност Србије на глобалном тржишту. Штавише, 2007. Србија је постала чланица ЦЕФТА - слободне трговинске зоне Југоисточне Европе сa 25 милиона становника. Само српско тржиште, са 7,5 милиона становника, друго је по величини у региону. Сем тога, Србија је једина земља која има Споразум о слободној трговини с Русијом.

За производне компаније, заинтересоване за тржишта у настајању, ниски производни трошкови су од суштинског значаја. Други важни фактори су премија ризика за локацију, удаљеност од кључних извозних тржишта и локална стопа корпоративног пореза. Због побољшане политичке стабилности, премија ризика за земљу у Србији је битно смањена; одлична географска позиција Србије обезбеђује добар приступ извозним тржиштима; Србија има једну од најмањих стопа пореза на корпоративни профит у износу од 10%.

Према индексу PricewaterhouseCoopers ЕМ20 за 2008, који атрактивна тржишта у настајању рангира према свом иновативном моделу Ризик и награда, Србија је сврстана међу седам најбоље рангираних земаља и према индексу производње и према индексу услуга. Египат и Бугарска се појављују као лидери за производни индекс у 2008, а следе Србија, Индија и Вијетнам.

Пет најбоље рангираних дестинација у 2008, укључујући петогодишњи евидентирани период представљено је на следећем графикону.

    Пет најбоље рангираних дестинација у 2008.

Како се види[image: image64.jpg]22.0% ]
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, Бугарска и Србија су веома близу, наиме Бугарска заузима друго а Србија треће место. Ове две земље су веома сличне по свом географском положају и становништву, али је Бугарска постала чланица ЕУ 2007. и има стопу корпоративног пореза од 15%.
                                      Извор: PricewaterhouseCoopers ЕМ20 за 2008

На повољност пословног окружења, поред макроекономских утицаја, као што је национални ниво ингеренција, утиче и спремност локалне самоправе за развој одређених сектора привреде.


Општине, као јединице локалне самоуправе, имају улогу кључног локалног партнера у повезивању различитих институција, организација и предузећа, чима могу утицати на унапређење привредног развоја.


С тим у вези, општина Баточина настоји да разноврним подстицајним мерама привуче потенцијалне домаће и стране инвеститоре да свој капитал уложе у индустријску зону на територији баточинске општине. 

2.4 Стратешки оквир - акциони план развоја општине Баточина од 2009. до 2014 године

Стратегијом одрживог развоја општине Баточина за период од 2009. – 2014. године дефинисана је стратешка визија дугорочног развоја општине Баточина. 
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Визија је ментална слика о томе како становници желе да њихова општина изгледа за 15 до 20 година. Артикулисањем изјаве о визији и њеним укључивањем у стратешки документ ствара се слика дестинације до које треба пројектовати пут.

Да би једна визија била кавалитетна и да на прави начин представља једну локалну заједницу, треба да има следеће карактеристике:

· Визија треба да буде договорена од стране свих заинтересованих страна

· Описује шта доноси будућност, а не описује како се тамо стиже

· Фокусира се на исходе процеса спровођења стратегије

· Није увек у потпуности остварива, али даје заједници јасно виђење шта се жели постићи

· Она је опис како заинтересоване стране виде своју будућност

· Проистиче из знања формираног кроз социо-економску и SWOT анализу

· Даје се за период од 15 до 20 година.

У циљу дефинисања изјаве о визији, која задовољава претходно наведене критеријуме, и укључивања шире заједнице, у раду су коришћена два алата: анкетирање ђака и фокус група. Анкетирање ђака је спроведено у средњим и основним школама где су анкетирани ђаци из укупно 6 одељења (три из средње и три из основне школе). Упитник се састојао из 4 питања која су послужила за утврђивање могућег правца за израду изјаве о визији. Након што је локални координатор обрадио све прикупљене анкете, добијен је генерални став омладине са територије општине о проблемима са којима се суочава општина и како их је, евентуално, могуће решити. Ово је био један од инпута за формулисану визију. Други инпут био је рад фокус групе, путем којег су учесници Општинског форума дошли до изјаве о визији, која на прави начин одсликава жеље, ставове читаве локалне заједнице о томе где она види себе за 15 година и са којом сваки житељ може да се поистовети.

Визија општине Баточина гласи:
Активираних потенцијала, повољног географског положаја, инфраструктурно опремљена и са свеобухватно створеним условима за развој пољопривреде и предузетништва, општина Баточина је развијена заједница која пружа квалитетно окружење за запошљавање, образовање, здравствену и социјалну заштиту и живот у еколошкој средини са развијеном понудом културних и спортских садржаја.
Развојни приоритети су јаснији и конкретнији у односу на Визију. Заснивају се, пре свега, на критичним слабостима које су резултат SWOT анализе и суштински потичу из Визије. Дакле, развојни приоритети представљају специфичне области на које се стратегија фокусира како би достигла Визију.
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Као развојни приоритети општине Баточина, дефинисани су:

Приоритет 1:

Обезбедити услове за убрзан развој привреде и предузетништва кроз стимулисање индустријске производње, руралне економије и сектора малих и средњих предузећа.

Приоритет 2:

Развити ефикасане локалне инфраструктурне системе на бази детаљне урбанистичко планске документације уз поштовање принципа очувања животне средине.
Приоритет 3:

Смањити миграцију становништва путем модернизације система образовања и обогаћивања културних, спортских и туристичких садржаја.

Приоритет 4:
Развити систем здравствених и услуга социјалне заштите уз подизање нивоа техничке и кадровске опремљености институција и унапређење услова за бригу о рањивим слојевима становништва.

У периоду између идентификовања развојних приоритета и наредних фаза израде локалне стратегије одрживог развоја, око сваког од развојних приоритета формирана је по једна тематска радна група (ТРГ), за области на које се приоритети односе:
·  Економија, предузетништво и рурални развој

·  Инфраструктура и заштита животне средине

·  Образовање, култура, спорт и туризам

·  Здравство и социјална заштита
За сваки од дефинисана четири развојна приоритета, по утврђеној методологији, дефинисана су 2 до 5 стратешких циљева:

– Први приоритет, дефинисана су три стратешка циља

– Други приоритет, дефинисана су три стратешка циља

– Трећи приоритет, дефинисана су три стратешка циља

– Четврти приоритет, дефинисана су два стратешка циља.

Чланови тематских радних група су дефинисали једанаест стратешких циљева и у оквиру њих тридесет три оперативна циља, што се јасно може видети на следећој табели.
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Operativi cilj

1.Obezbediti usiove za ubrzan
razvoj privrede i preduzetnistva
kroz stimulisanje industrjske
proizvodnje, ruraine ekonomije i
sektora malih i srednjin
preduzeca

1.1 Stvorit uslove za povecanje
investicija u oblasti
industrijske proizvodnje

111 Do kaa 2015 godne povetai nivc
investicia u preradivatki sekior MSP za 30%

112 Stvoril institucionalni mehanizam na osnovu
koga ce stepen zadovoljstva investitora
nivoom pruzenih usluga biti povetan za 30%
40 2015 godine

1.3 Obezbeaiti minimalan stepen iskorscenosti

novoformirane indusirijske zone od 20% do.
kraja 2015. godine

1.2 Intezivirano stvaranje novin
radnih mesta kroz podsticaj
razvoju MSP—a i
preduzetnistva

721 Do kraja 2015 godine smanjii nezaposienost
2a 30% kroz otvaranje novin preduzeca i
proSirenje kapaciteta postojeti

722 Formirati_lokainu_institucionainu_ mrezu
mehanizam za podrsku sektou MSP
priviede tako da je stepen iskoriséenost
regionalnin, _nacionainih i medunarodn
programa podsticaja MSP sektoru povecar,
2a 30% do kraja 2015_godine

2.3 Promovisall | stmulisall udruzvanie MSP.
sektora | preduzetnika tako da 60% privrednin
subjekata budu deo nekog oblika saradnje o
2015 godine.

1.3 Obezbediti uslove za razvoj
ruralne ekonomije kroz
koriséenje i razvoj postojecih
resursa

131 UKIUEH najmanje 30% od ukupnog broja
poljoprivrednih proizvodaa u neki specifiéan
oblk udruZivanja do 2015. godine

132 Plasirati najmanje 30% poljopriviedne.
proizvodnje, sa tertorie opstine Bato¢ina,
preko otkupno — distributivnog centra do
2015 godine

133 Oformit instiucionainu podrsku za
unapredenje ruraine ekonomije do kraja 2015

godine

2 Razviti efikasane lokalne
infrastruktume sisteme na bazi
detaljne urbanisticko planske
dokumentacije uz postovanje
principa oéuvanja zivotne
sredine.

24 Unaprediti urbanisticko
plansku regulativu i izraditi
dokumentaciju

211 Usvojii Prostori plan do 2010. godine |
izraditi generalni projekat za
vodosnabdevanje do kraja 2015_godine.

212 Usvojil urbanisticko planske reguiatve |
prostomi plan i izraditi planove niZeg reda (za
Zahvat GUP-a, prostora za posebne namene,
radnin i industriskih zona i Iijske
infrastrukiure) do kraja 2015. godine.

22 Ravnomemo razvijati lokalne
infrastruktume sisteme i
unaprediti komunainu
delatnost

22.1 Dokraja 2015_godine Uspostavi | unapredit
Sopstveni sistem vodosnabdevanja na 50%
teritorje opstine Batoéina (stavlianje izvorista
U funkcju)

222 Rekonstruisall| modemizovali 50 kiometara
lokalnih | nekategorisanin puteva i uredti
5000 m* javnin povrsina do kraja 2015.
godine

223 Kompletno opremiti 17 ha industrisko radne.
zone do kraja 2015. godine.

224 Dokraja 2015_godine, Unapredit efikasnost
energetskog sistema za 30 % (slekiricna
energia, gasovod i toplovod)

225 Unapredil Komunaine siuge Koz [zgradnju 24
Komunaina objekta do 2015. godine.
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2.3 Kontinuirano raditi na
otuvanju | podizanju nivoa
zaite Zivotne sredine

Operativni cilj

231 Dokraja 2015_godine, regulisati sakuplianje
otpadnin voda na 30% teriorie opstine
Batoina

232 Sanirati 13 Gvijih deponija i smetiita i njnovo
kontinuirano odrZavanie na teritorji optine
Bato€ina, do kraja 2012. godine.

233 Uspostavil Sstem 2a pracenje stania
parametara Zotne sredine, putem zgradnje
memih stanica za pracenje kvaliteta vazduna,
vode | zemiéta, do kraja 2015. godine |
urediti 7 ha zelenin povrSina do kraja 2015.
godine

3.Smanjiti migraciju stanovnistva
putem modemizacie sistema
obrazovanja | obogacivanja
Kultumnin, sportskin | turistiékin
sadrzaja

4.Razviti sistem zdravstvenin i
usluga socijaine zasite uz
podizanje nivoa tehniéke i
Kadrovske opremijenosti
institucija 1 unapredenje uslova
za brigu 0 ranjivim slojevima
stanownistva

3.1. Prilagoditi | modemizovati
sistema obrazovanja u skladu
sa potrebama priviede

311 Smanjii odiv srednjoskolaca za 30% do
2015 godine uvodenjem dva nova obrazovna
profila

312 Unapredit metode nastave formainog |
neformalnog obrazovanja uvodenjem
savremenin nastavnin sredstava i
pobolj3anjem tehniéke opremijenosti za 30%
do kraja 2015 godine

313 Povetali broj struéno osposoblienin kadrova
2 20% kroz kontinuiranu edukaciju do kraja
2015_godine.

314 Povetali kapacitete SKolskih | predskolskin

ustanova za 10% do kraja 2015 godine.

3.2. Stvoriti uslove za masovnije
bavijenje sportom miadin kroz|
‘obogaéivanje sportskin
sadrzaja i modernizaciju i
izgradnju sportskin objekata

321 Povetali broj struéno osposoblienin kadrova U
svim granama sporta za 20%, putem
usavrSavanja postojecin i formirania novin, do
kraja 2015. godine

322 Povetali broj miadih kojl se bave sporiom za
30% obogoc ivanjem sportskin sadrZaja,
konstantnom edukacijom, animiranjem
razvojem Skolskog sporta do kraja 2015.
godine

323 Modemizacia postojecin sporiskin objekata
2 20% i izgradnja 5 novin do kraja 2015.
‘godine (tr sporstka terena u seima, balon
hala, otvoren bazen).

3.3. PoboljSati kvalitet Zivota
stanovnistva pokretanjem i
obogaéivanjem kulturnih i
turistiékin sadrzaja

44 Unapredit sistem
zdravstvenin usluga uz
podizanje nivoa tehnicke
‘opremijenosti  kontinuirano
usavrsavanje kadrova

331 Poboljsall EhniEku | nfrastruktumu
opremijenost Kultumog Centra za 30% do
kraja 2015 god

332 Obogatit ponudu kutumin | wristickin
sadrzaja za 50% kroz afimaciju postojeéin i
pokretanje novin o kraja 2015._godine.

411 Unapredit rad savetovalista, preventivnin
centara, specilalisticko — konsultativnin sluzbi
iz oblasi zaravsivene zatite, kao |
mediicinske programe edukacie postojecin
Kadrova do 2015. godine tako da nivo
zadovoljstva korisnika pruZenim uslugama
bude povecan za 70%

412 Do kraja 2015 godine podici nivo tehnicke.
opremljenosti Doma zdravija za 40% i
investirati u modemizacilu hitne medicinske

 pomoti u visini od 80 %
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2.1 Unapredit | razviti nove siuzbe koje ce se
baviti definisanim prioritetima u pruzanju
usluga sociaine zastite do kraja 2015.
godine, tako da nivo zadovoljenja potreba

Korisnika ovim uslugama bude poveéan za
4.Razvit sistem zaravstvenin i | 42 Unaprediti sistem usluga ookl oot o
usluga socijaine zastite uz socjalne zasite uz podizanje oo Fadeoes
podizanje nivoa tehnicke i nivoa tenicke opremijenosti -
Kadrovske opremijenosti kontinuirano usawrsavanje | 422 D0 kiaia 2015. godne tefnicki opremit
institucija i unapredenje usiova|  kadrova kao i usiova za brigu avetowaista. bivatiiita, dnevne centre
2abrigu 0 ranjvim slojevima o ranjivim siojevima servisne siuzbe za pruzare usluga svim
stanovnistva stanovnistva ranjivim grupama stanovnistva.

323 Unaprediti| razvil postoje sistem
hranitelstva na sve starosne strukiure i
ugroZene kategorie stanovnitva do kraja
2015_godine.





3. Индустријска зона Брзан


Границе индустријске зоне Брзан, које ће се обухватити у фази израде Концепта плана, који представља прву фазу у изради Плана детаљне регулације за ИЗ  „Брзан“ у КО Брзан полазе на југоистоку од раскрснице путева Р-214 и пута за Брзан, кп.бр. 1844 до парцеле кп. бр. 1542 (коју не обухвата) и иде границом те парцеле, па скреће према западу до границе парцеле кп. бр. 109/5 и иде источном границом те парцеле до краја исте па скреће према западу и иде до кп. бр. 1512 и обухвата исту и даље прати макадамски пут кп. бр. 272 и наставља се западном границом кп. бр. 101 и кп. бр. 89 и кп. бр. 74/9 па скреће источно дуж граница парцела кп. бр. 74/9, кп. бр. 74/2, кп. бр. 74/8, кп. бр. 74/4 и кп. бр. 74/14 до регионалног пута Р-214 и износе оквирно око 21,0 Ха. 
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Поред бенефита улагања у ИЗ „Брзан“ за инвеститоре који се односе на :

1. изузетну локацију ИЗ „Брзан“, која је у непосредној близини најзначајних саобраћајница у Југоисточној Европи (Коридор 10 налази се на 300m од зоне, а железничка пруга која спаја Западну Европу са Далеким Истоком, као и магистрални пут М-1.11 и регионални пут Р-214, који спајају велике привредне центре у Србији, пролазе кроз зону), 
2.  расположиву квалификовану и мобилну радну снагу (Општина има ко 1900 незапослених лица, од којих 65% први пут тражи запослење. Од укупног броја лица који први пут тражи запослење, 85%  су лица старости од 18-45 година, што указује на постојање повољних услова за обуком, и тиме брзо прихватање нових технологија и стандарда производње); 
3.  зону које је комунално опремљена 

· кроз зону пролази водовод;

· траса магистралног гасовода;

· израђен је Програм гасификације насеља општине Баточина (у прилогу Елабората), којим се предвиђа, да се на основу Уговора о пословно техничкој сарадњи између Општине Баточина, ЈП „Србија гас“, као Инвеститора и Стратешког партнера „Високоградња инжењеринг“ д.о.о. Београд, који ће имати улогу Извођача радова обезбеди гасификација  читаве баточинске општине.  Програмом се предвиђа изградња прикључног гасовода прикључењем на разводни гасовод РГ 08-04 – „Баточина-Цветојевац“ и ГМРС „Баточина“, капацитета 10000 m3/h. Од простора ГМРС-а до ИЗ „Брзан“ предвиђена је изградња челичног гасовода средњег притиска, укупне дужине од око 1500 m;

· усвојена је Одлука о стратешком партнеру и гасификацији на територији општине Баточина, број 020-528/11-01 од 20.12.2011. године (у прилогу Елабората);

· усвојена је Одлука о усвајању Програма гасификације насеља општине Баточина, број: 020-529/11-01 од 20.12.2011. године

· високонапонска мрежа пролази непосредно поред индустријске зоне, док се нисконапонска мрежа налази на северном улазу у зону;

· радови на изградњи 10kv далековода и ширењу нисконапонске електро мреже у Брзану, који обухватају и потез индустријске зоне Брзан се приводе крају, а на основу Уговора о заједничком финансирању и извођењу радова на изградњи кабловских и ваздушних водова 10kv и нисконапонске мреже у Брзану, закљученим између Фонда за уређење грађевинског земљишта, пољопривредног земљишта, водопривреду, шумарство, заштиту животне средине и комуналне делатности општине Баточина и Привредног друштва за дистрибуцију електричне енергије Центар д.о.о. Крагујевац, ЕД „Електрошумадија“ Крагујевац (у прилогу Елабората),

општина Баточина је дефинисала следеће повољности и стимулативне мере за инвеститоре:

· Инвеститор се ослобађа плаћања општинских такси;

· Општина се обавезује да ће сносити све трошкове прибављања . сагласности за издавање локацијске дозволе и то: ПТТ, ЈКП „7.Јули“, ЕД „Електрошумадија“ Крагујевац и „Телеком Србија“;

· Инвеститор се ослобађа плаћања половине од укупних трошкова издавања грађевинске дозволе;

· Општина се обавезује да, преко надлежног органа Управе за послове урбанизма и грађевинарства, а након обезбеђивања претходних сагласности и пројектне документације од стране Инвеститора, у року од 24h изда потребне услове за издавање грађевинске дозволе;

· Инвеститор се ослобађа трошкова издавања употребне дозволе;

· Инвеститор се ослобађа плаћања половине трошкова по Уговору о накнади трошкова за уређивање грађевинског земљишта;

· Инвеститор се ослобађа трошкова на име накнаде за коришћење грађевинског земљишта у прве три године пословања;

· Инвеститор се ослобађа трошкова на име накнаде за истицање фирме у износу од 50%, у прве две године пословања;

· Општина се обавезује да ће пружити сву потребну логистику из делокруга својих надлежности;

· Општина се обавезује да ће се заузети код надлежних Министарстава Владе Републике Србије за пружање повољних субвенција предвиђених прописима Владе Републике Србије, а у циљу што брже реализације пројекта Инвеститора, а тиме и привредног развоја општине Баточина.

3.1. Потенцијални инвеститори у индустријској зони „Брзан“

Атрактивност индустријске зоне „Брзан“ и енорман потенцијал којим располаже, а који представља значајан инпут и предуслов за успешан раст и развој инвестиција реализованих на овој локацији препознали су грађевинско привредно друштво „Николић“ д.о.о. из Краљева и производно продајно предузеће „Gutta Werke“ д.о.о. из Земуна, чланица „Gutta Grupe“, вођена од стране управе „Gutta International Ag“ , са седиштем у Швајцарској.


Општина Баточина је закључила предуговор о инвестиционом улагању са инвеститором ГДП „Николић“ д.о.о. , Краљево, број предуговора 020-149/11-01 од 07.04.2011. године, након чега је, на седници Скупштине општине Баточина донета и Одлука о пословно-техничкој сарадњи општине Баточина и ГДП „Николић“ д.о.о. Овим правним актима дефинисана је намера инвеститора да у ИЗ „Брзан“ изгради производни погон за производњу бетонске галантерије у области грађевинарства.

„Gutta Grupа“ је други највећи светски произвођач битуменских валовитих покровних плоча са производним погонима на пет локација у Италији, Швајцарској и Немачкој, и са циљем ширења производних капацитета и на подручју наше земље у 2012. години. Писмо о намерама инвестирања овог произвођача на територији општине Баточина,  изградњом производног погона и започињањем производње у августу 2012. године, свакако је довољан предуслов да се „Gutta Werke“ д.о.о., Земун, сврста у ред потенцијалних инвеститора у ИЗ „Брзан“.

Имајући у виду да члан 7. став 1. тачка 4) Уредбе о условима и начину под којима локална самоуправа може да отуђи или да у закуп грађевинско земљиште по цени, мањој од тржишне цене, односно закупнине или без накнаде („Сл. гласник РС“, број 13/2010 и 54/2011) предвиђа да Елаборат о оправданости мора да садржи податке о лицу које се овлашћује за потпис уговора о отуђењу, односно давања у закуп, по добијању сагласности Владе, у прилогу Елабората се налазе Одлука о грађевинском земљишту, број 020-236/09-01 од 28.12.2009. године, као и Одлука о I измени и допуни Одлуке о грађевинском земљишту, број 020-137/10-01 од 30.04.2010. године, обе усвојене на редовним седницама Скупштине општине Баточина, које дефинишу горе наведену тачку из члана 7. Уредбе.


Чланом 21. Одлуке о грађевинском земљишту прецизирано је да уговор о давању у закуп грађевинског земљишта с једне стране, у име општине Баточина закључује заступник Фонда за уређење грађевинског земљишта, док уговор о отуђењу грађевинског земљишта закључује у име општине њен председник.
4. Анализа локације
4.1 Локација
Земљиште о коме је реч налази се у Брзану у индустријској зони и има изузетно повољне саобраћајне услове, па самим тим представља атрактивну локацију за формирање делатности којима треба доста простора али и добар саобраћајни положај. 

   
На северо-истоку се ослања на Регионални пут Р-214, па је битна чињеница да се за приступ са тог пута теретна возила не упућују на коришћење градских саобраћајница. 

   
Укупна површина индустријске зоне је  21,00 ха, које је у власништву општине Баточина.
   
  Намена површина и објеката биће усаглашена са концепцијом и доминантном наменом предвиђеног програмом. 

4.2. Титулар имовине
   
Грађевинско земљиште,  које општина Баточина,  сходно одредбама Закона о планирању и изградњи и сходно Уредби о условима и начину под којим локална самоуправа може да отуђи или да изда у закуп грађевинско земљиште по цени, мањој од тржишне цене,  представља грађевинско земљиште у јавној своjини,  власништво општине Баточина.
4.3. Попис и површина катастарских парцела за које се предлаже oтуђење предузећу Gutta werke d.o.o. из Земуна

	Ред.бр.
	Катастарска парцела
	ха
	ар
	m²
	К.О.

	
	
	
	
	
	

	1
	105/3
	01
	40
	46
	Брзан

	2
	105/4
	00
	30
	00
	Брзан

	3
	110/1
	00
	26
	99
	Брзан

	4
	110/2
	00
	37
	06
	Брзан

	5
	111
	00
	55
	62
	Брзан

	6
	112
	00
	28
	92
	Брзан

	7
	113
	00
	30
	05
	Брзан

	8
	1514
	00
	28
	90
	Брзан

	9
	1515
	00
	39
	34
	Брзан

	10
	1516
	00
	40
	75
	Брзан

	11
	1517/1
	00
	12
	75
	Брзан

	12
	1517/2
	00
	04
	11
	Брзан

	 
	УКУПНО површина
	04ha
	74ar
	34m²
	 


Потребно је урадити Пројекат препарцелације ради формирања грађевинске парцеле.

Попис и површина катастарских парцела за које се предлаже отуђење предузећу Г.П. "Николић" из Краљева

	Ред.бр.
	Катастарска парцела
	ха
	ар
	m²
	К.О.

	
	
	
	
	
	

	1
	95
	00
	51
	81
	Брзан

	2
	97/1
	00
	30
	40
	Брзан

	3
	97/2
	00
	17
	80
	Брзан

	 
	УКУПНО површина
	01ha
	00ar
	01m²
	 


Потребно је урадити Пројекат препарцелације ради формирања грађевинске парцеле.

   
5.  Подаци из планског документа на основу кога се може издати локацијска и грађевинска дозвола
5.1. Правила грађења 
Комерцијално-пословни, производни и комплекси посебне намене у привредним зонама

Намена објеката
Комерцијално-пословни комплекси су комплекси различите величине са доминантном комерцијалном наменом. Они могу бити у оквиру осталих компатибилних намена, али најчешће су то комерцијални и пословни објекти у склопу привредних зона, дуж примарних саобраћајница: велетржнице, складишта, дистрибутивни центри, итд..

Производни комплекси су већи производни погони, обично међусобно технолошки повезани или локације намењене разноврсним привредним активностима: грађевински погони, складишта, робно-транспортни центри и др..

Комплекси у привредним зонама углавном су организовани као вишефункционални мешовити производно-комерцијални комплекси у које спадају и комплекси посебне намене. Дозвољене су све групе делатности осим оних које угрожавају људе и животну средину (земљиште, ваздух и воду).
Урбанистички показатељи
За комерцијално-пословне и производне комплексе у обухвату Плана дефинисани су максимални урбанистички показатељи:
	 
	мах.индекс 
	мах.степен
	максимална
	мин.%
	број паркинг

	
	изграђености
	заузетости
	спратност
	зелених
	места 

	
	(И)
	(С)
	 
	 
	површина
	на 100 m²

	комерцијално-пословни 
	1,0
	60%
	П+3
	30%
	2

	комплекси
	
	
	
	
	

	производни комплекси
	1,0
	60%
	до 16m (осим
	30%
	1

	
	
	
	технол.објеката)
	
	


Типологија објеката
Објекти су најчешће слободностојећи, груписани на различите начине у јединствени комерцијално-пословни или производни комплекс.

[image: image43.emf][image: image44.emf]
КОМЕРЦИЈАЛНО-ПОСЛОВНИ И ПРОИЗВОДНИ

КОМПЛЕКСИ
Правила парцелације
Дозвољена је изградња већег броја објеката на јединственој парцели комплекса.

За комерцијалне, пословне и привредне комплексе дефинисана је минимална величина парцеле (комплекса) и ширина фронта према улици:
                                         минимална величина парцеле = 2000m2

                                         минимална ширина парцеле = 30,00m
Уколико грађевинска парцела нема директан приступ на саобраћајницу, може имати колски прилаз са друге парцеле (сукориснички) који је минималне ширине  3,50m.
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КОМЕРЦИЈАЛНО-ПОСЛОВНИ И ПРОИЗВОДНИ КОМПЛЕКСИ –ВЕЛИЧИНА ПАРЦЕЛЕ

Положај објекта на парцели
Комплекси у привредним зонама треба да буду тако организовани, да су комерцијални објекти, административна или управна зграда или садржаји којима приступају посетиоци (изложбени салони, продајни простори и сл.), позиционирани према јавној површини (саобраћајници), а производни објекти (производне хале, магацини, складишта и сл.) у залеђу парцеле.
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КОМЕРЦИЈАЛНО-ПОСЛОВНИ И ПРОИЗВОДНИ КОМПЛЕКСИ –

ПОЗИЦИОНИРАЊЕ ОБЈЕКАТА
Минимално растојање између грађевинске и регулационе линије за објекте комплекса је 5m од регулације саобраћајнице (у простору између регулационе и грађевинске линије може се поставити само портирница - информациони и контролни пункт комплекса). 

Минимално растојање од бочних и задње границе парцеле је ½ висине вишег објекта, а не мање од 5m, уз обавезу садње најмање једног дрвореда. 

Међусобно растојање између објеката је минимално 1/3 висине вишег објекта, али не мање од 4m.

Висинска регулација
Максимална спратност комерцијално-пословних објеката у комплексу је П+3.

Максимална висина привредних објеката је 16m. Ово ограничење се не односи на технолошке и посебне објекте комплекса (чија се површина не урачунава у корисну БРГП: димњаци, торњеви и сл.).
Правила за слободне и зелене површине на парцели
Минимални проценат озелењених површина у комплексу је 30%.
У оквиру комплекса предвидети подизање појасева заштитног зеленила (компактни засади листопадне и четинарске вегетације).
Минималне ширине појаса заштитног зеленила за производне комплексе су:

- 2.00m од бочних и задње границе парцеле; и

- 6.00m према саобраћајници.
Сва неопходна заштитна одстојања – од суседа, појасеви санитарне заштите и др., морају се остварити унутар саме парцеле.
У оквиру комплекса није дозвољено планирање и уређење површина за отворене депоније већ је неопходно предвидети посебне просторе за сакупљање, примарну селекцију и одношење комуналног и индустријског отпада.
Складиштење материјала и робе на отвореном делу парцеле не сме бити организовано у делу парцеле према јавној површини (улици), већ мора бити визуелно заклоњено објектима или зеленилом.

У зависности од технолошког процеса у оквиру комплекса потребно је планирати претоварно- манипулативне површине и паркинг површине за теретна возила.

Правила за посебне објекте у комплексима
Дозвољава се изградња посебних објеката који се не урачунавају у корисну БРГП, као што су инфраструктурни - фабрички димњаци, ветрењаче, водоводни торњеви, рекламни стубови, и др..
Посебни објекти морају бити позиционирани на парцели (комплексу) у оквиру грађевинских линија.

Дозвољена висина за рекламне стубове је 30m, а за инфраструктурне објекте се утврђује изузетно и већа висина, према технолошким потребама. Уколико су виши од 30m неопходно је прибавити мишљење и сагласност институција надлежних за безбедност ваздушног саобраћаја. Овакви посебни објекти се постављају тако да не представљају опасност по безбедност и да не ометају значајно сагледљивост објеката. Потребна је верификација идејног пројекта на Комисији за планове, пре издавања Грађевинске дозволе.
На грађевинским парцелама уз пословне, производне и комуналне објекте у стамбеном ткиву или у производним зонама могу да се граде помоћни објекти и то: гараже, оставе, портирнице настрешнице, тремови и слично, који могу појединачно бити корисне површине до 30m².

6. Економско-финансијска анализа
У складу са чланом 7. Уредбе о условима и начину под којима локална самоуправа може да отуђи или да у закуп грађевинско земљиште по цени, мањој од тржишне, односно закупнине или без накнаде („Сл. гласник РС“, бр. 13/2010 и 54/2011), прописано је да Елаборат о оправданости, који је јединица локалне самоуправе дужна да сачини пре подношења захтева за давање претходне сагласности за отуђење, односно давање у закуп предметног грађевинског земљишта, мора да садржи и одговарајућу економско-финансијску анализу.

6.1. SWOT анализа
SWOT анализа је методолошки алат који се користи у циљу одређивања конкурентске позиције ентитета или локације за коју се израђује. Представља основни инпут за дефинисање стратешких циљева пре свега, део анализе који се односи на слабости. Наиме, евидентиране слабости служе као основа за квалитетно планирање развоја јер ће дефинисани стратешки циљеви, указивати на потребу и начин елиминисања слабости.

Практичност и веома широку применљивост ове анализе обезбеђује јој једноставност представљена матрицом 2 х 2, у којој се налазе и четири саставна елемента SWOT анализе: снаге, слабости, шансе и претње. Снаге и слабости су интерни елементи на које се може утицати, док шансе и претње представљају екстерне елементе, односно факторе из спољашности на које није могуће утицати.

Снаге су фактори који дају предност, за разлику од, слабости, са друге стране, који су фактори који представљају препреке развоју. 
Шансе су екстерне прилике које треба искористити, док претње означавају негативан екстерни фактор који треба неутралисати.
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SWOT анализа индустријске зоне „Брзан“
СНАГЕ:

· Атрактивна локација у непосредној близни аутопута Е-75, магистралног пута М-1.11 и регионалног пута Р-214, као и железничке пруге Београд-Ниш-Скопље и Лапово-Крагујевац-Краљево

· Брз и олакшан приступ продајним тржиштима, домаћим и страним по основу близине кључних саобраћајница

· Велики број радно способних на постојећем тржишту рада

· Ниска цена радне снаге

· Близина великих градских центара (на 25km од Крагујевца и Јагодине и 100km од Београда и Ниша)

· Инфраструктурна опремљеност зоне (водоводна мрежа, електро мрежа-високонапонска и нисконапонска, гас)

· Олакшице које општина гарантује инвеститорима (ослобађање од плаћања општинских административних такси, ангажовање општине на прибављању потребних сагласности за издавање грађевинске дозволе, издавање грађ. дозволе у року од 24h, ослобађање од плаћања накнаде за издавање грађевнске дозволе у износу од 50%, бесплатно издавање употребне дозволе, ослобађање плаћања половине трошкова по Уговору о накнади трошкова за уређивање грађевинског земљишта, Инвеститор се ослобађа трошкова на име накнаде за коришћење грађевинског земљишта у прве три године пословања, Инвеститор се ослобађа трошкова на име накнаде за истицање фирме у износу од 50%, у прве две године пословања и сл.)
· Квалитетна сарадња са Министарствима, државним институцијама, Регионалном агенцијом за економски развој Шумадије и Поморавља и др.
· Висока ангажованост Канцеларије за локални економски развој
· Снижена премија ризика инвестиција, што је од посебног значаја за стране инвеститоре
· Ниска стопа пореза на корпоративни профит од 10%
СЛАБОСТИ:

· Неопремљеност зоне мрежом фекалне канализације
· Велики одлив високо квалификоване радне снаге из матичне општине
· Недостатак довољних финансијских средстава општине Баточина
ШАНСЕ:

· Могућност за ширење земљишне парцеле путем стицања земљишта у приватном власнисштву
· Повољни услови за добијање средстава из националних развојних фондова
· Инострани фондови за помоћ развоју
· Запошљавање локалног становништа имплицира значајне финснсијске олакшице за Инвеститоре, и тиме им омогућује бржи обрт капитала и стицање већег профита
· Додела бесповратних финансијских средстава за инвестиције у областима производње и услуга, које могу бити предмет међународне трговине, на основу јавног позива Агенције за страна улагања и промоцију извоза Републике Србије (СИЕПА), а на основу Уредбе о условима и начину привлачења директних инвестиција („Службени гласник РС“, број 34/2010)
ОПАСНОСТИ:

· Висок ниво конкуренције, будући да у Србији постоји много индустријских зона
· Глобална рецесија
· Високе и променљиве каматне стопе на кредитна средства за развој привреде
6.2. Карактеристике потенцијалних инвестиција

ГПД „Николић“ д.о.о., Краљево

За потребе извођења финансијске анализе коришћени су следећи улазни подаци:

· Инвеститор је компанија са седиштем у Србији, у граду Краљеву, ул. Ратинска бр. 35

· Инвеститор ће запослити минимум 20 радника, од којих ће 80% имати пребивалиште на територији општине Баточина

· Структура радне снаге је (доминантно НКВ, III и IV степен стручне спреме) 90 % радника са просечном бруто зарадом 30.000 динара и 10 % радника са просечном бруто зарадом од 60.000 динара

· Површина земљишта која се уступа је 01ha 00ar 01m2
· Површина производног погона износи 2000m2
· Бавиће се производњом бетонске галантерије у области грађевинарства (у прилогу су подаци о инвеститору са сајта АПР)

· Почетак изградње објекта је с почетка 2012. године
· Завршетак изградње и почетак производње је друга половина 2012. године
· Инвестиција у објекат : 2000m2 х 500 еура/m2 =1.000.000 еура

· Комунални прикључци : 2000m2 х 20 еура/m2 = 40.000 еура
· Комунални трошкови на месечном нивоу 800 еура
„Gutta Werke“ д.о.о., Земун
За потребе извођења финансијске анализе коришћени су следећи улазни подаци:

· Инвеститор је компанија регистрована у Србији, у граду Београду, општина Земун, ул. Војни пут 165с II. Чланица је Gutta Групе, вођена од стране управе Gutta International Ag, са седиштем у Швајцарској

· Инвеститор ће запослити минимум 50 радника, од којих ће 80% имати пребивалиште на територији општине Баточина

· Структура радне снаге је ( доминантно НКВ, III и IV степен стручне спреме) 90 % радника са просечном бруто зарадом 30.000 динара и 10 % радника са просечном бруто зарадом од 60.000 динара

· Површина земљишта која се уступа је 04ha 74ar 34m2
· Површина производног погона износи 2.000 m2
· Бавиће се производњом битуменских валовитих покровних плоча (у прилогу су подаци о инвеститору са сајта АПР)

· Почетак изградње објекта је почетак 2012. године.
· Завршетак изградње и почетак производње је август 2012. године

· Инвестиција у објекат : 2000m2 х 500 еура/m2 =1.000.000 еура

· Комунални прикључци : 2000m2 х 20 еура/m2 = 40.000 еура
· Комунални трошкови на месечном нивоу 1.200 еура

6.3. Процена прихода буџета општине Баточина за период од 2012.-2022. године
Одељење за изворне приходе, привреду, 

јавне слижбе и финансије општине Баточина
Процена прихода буџета општине Баточина за период од 2012.-2022. године

од инвестиције гдп „Николић“ д.о.о. Краљево
                                                                                                                                                                                                                                   у динарима

	РБ
	ЈАВНИ ПРИХОД
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	УКУПНО

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.
	11.
	12.
	13.
	14.

	1.
	Порез на зараде
	400.896
	668.160
	734.976
	771.725
	810.311
	810.311
	810.311
	810.311
	810.311
	810.311
	810.311
	8.247.934

	2.
	Порез на имовину
	0,00
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	4.096.000

	3.
	Комунална такса за истицање фирме
	37.500
	75.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	1.462.500

	4
	Накнада за коришћење грађевинског земљишта
	0
	0
	0
	170.015
	170.015
	170.015
	170.015
	170.015
	170.015
	170.015
	170.015
	1.360.120

	
	УКУПНО:
	438.396
	1.152.760
	1.294.576
	1.501.340
	1.539.926
	1.539.926
	1.539.926
	1.539.926
	1.539.926
	1.539.926
	1.539.926
	151.665.554


У Баточини, 

Децембар 2011. године

Одељење за изворне приходе, привреду, 

јавне службе и финансије општине Баточина
Процена прихода буџета општине Баточина за период од 2012.-2022. године

од инвестиције „Gutta Werke“ д.о.о., Земун
                                                                                                                                                                                                                                        у динарима

	РБ
	ЈАВНИ 
ПРИХОД
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	УКУПНО

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.
	11.
	12.
	13.
	14.

	1.
	Порез на 

зараде
	910.080
	1.516.800
	1.668.480
	1.751.904
	1.839.499
	1.839.499
	1.839.499
	1.839.499
	1.839.499
	1.839.499
	1.839.499
	18.723.757

	2.
	Порез на 
имовину
	0,00
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	409.600
	4.096.000

	3.
	Комунална такса за истицање фирме
	37.500
	75.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	150.000
	1.462.500

	4
	Накнада за коришћење грађевинског земљишта
	0
	0
	0
	731.510


	731.510
	731.510
	731.510
	731.510
	731.510
	731.510
	731.510
	5.852.080

	
	УКУПНО:
	947.580
	2.001.400
	2.228.080
	3.043.014
	3.130.609
	3.130.609
	3.130.609
	3.130.609
	3.130.609
	3.130.609
	3.130.609
	30.134.337


У Баточини, 

Децембар 2011. године

6.4. Приходи јавних комуналних предузећа за период од 2012. – 2022. године 

од инвестиције ГДП „Николић“ д.о.о. Краљево

                                                                                                                                                                                                     у еурима

	рб
	приход
	2012.
	2013.
	2014.
	2015.
	2016.
	2017.
	2018.
	2019.
	2020.
	2021.
	2022.
	укупно:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Комунални прикључци
	40.000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	40.000

	2.
	Комунални трошкови

(вода, струја, телефон,

одвоз смећа, гас...)
	4.800
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	100.800

	
	УКУПНО:

	44.800
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	9.600
	140.800


Приходи јавних комуналних предузећа за период од 2012. – 2022. године

од инвестиције „Gutta Werke“ д.о.о., Земун
                                                                                                                                                                                     у еурима

	рб
	приход
	2012.
	2013.
	2014.
	2015.
	2016.
	2017.
	2018.
	2019.
	2020.
	2021.
	2022.
	укупно:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Комунални прикључци
	40.000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	40.000

	2.
	Комунални трошкови

(вода, струја, телефон,

одвоз смећа, гас)
	7.200
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	151.200

	
	УКУПНО:

	47.200
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	14.400
	191.200


6.5. Анализа осталих економских и социјалних ефеката 

на локалну заједницу

Имајући у виду да на територији општине Баточина егзистира велики број грађевинских фирми, може се очекивати да ће за изградњу објеката у ИЗ “Брзан” бити ангажована локална грађевинска оператива. Будући да процењена укупна вредност обе инвестиције у производне погоне од по 2000m2 износи око 2.000.000 еура, отворена је могућност да се део ових средстава слије у приход домаћих привредника.

Почетак рада планираних погона отвара широке могућност за развој ланца набавке производа и услуга, које се користе у производњи и/или потрошњи компанија гдп “Николић” д.о.о. и „Gutta Werke“ д.о.о. од локалних добављача. 
Запошљавањем око 70 радника, од којих 80% има пребивалиште на територији општине Баточина смањује се оптерећење државног буџета и локалног буџета по основу престанка давања незапосленим лицима од стране Националне службе за запошљавање и Центра за социјални рад Баточина..

Упошљавањем тренутно незапослених лица остварује се приход грађана, који ће у највећој мери бити потрошен у домицилној општини. Ако се пође од претпоставке да ће 90% новозапослених остваривати бруто зараду од око 30.000 РСД, а остатак бруто зараду од 60.000 РСД, очекивани приход грађана који ће бити потрошен на годишњем нивоу на територији општине Баточина кретаће се око 20.000.000 РСД, тј. 200.000.000 РСД у интервалу од 2012.-2022. године.

Један од највећих проблема економије Републике Србије, као и општине Баточина је велики спољнотрговински дефицит. Генерално, основна карактеристика спољнотрговинске размене на нивоу ЛС је слаба покривеност увоза извозом. Раст извоза и последично смањење спољнотрговинског дефицита бележи се од 2007. године, са уласком словеначке компаније Grah Automative на локално тржиште и отварањем најпре једног, а потом (2011. године) и другог производног погона. Компаније инвеститори у зони ће део производње радити за извозна тржишта („Gutta Werke“ д.о.о. ће превасходно производити за ино тржишта) и тиме остварити изузетно повољан утицај на спољно-трговински биланс општине Баточина и Републике Србије.


Уласком компанија, чија је делатност превасходно орјентисана на производњу добара намењених грађевинској индустрији, ствара се простор и обезбеђује повољна клима за улазак нових инвеститора, чија се производња може хоризонтално или вертикално повезати са постојећим произвођачима, а креира се и основ који би потврдио аксиом да је улагање у индустријску зону „Брзан“ профитабилно и обострано корисно, како за инвеститоре, тако и за локалну самоуправу. Први пример паметног избора баточинске локације јесте горе поменута компанија Grah Automative.

6.6. Трошкови локалне заједнице

Цена отуђења грађевинског земљишта
У складу са Уредбом о условима под којима локална самоуправа може да отуђи или да у закуп грађевинско земљиште по цени, мањој од тржишне цене, односно закупнине или без накнаде („Сл. гласник РС“, број 13/2010 и 54/2011), члан 7. став 1. тачка 3) дефинише да Елаборат о оправданости мора да садржи процену Министарства финансија – Пореске управе о тржишној вредности катастарских парцела. 

С тим у вези, Министарству финансија – Пореској управи, Експозитура Баточина је прослеђен захтев за процену тржишне вредности катастарских парцела, за које су гдп „Николић“ д.о.о. и „Gutta Werke“ д.о.о. заинтересовани, број Захтева 031-162/11-01 од 22.12.2011. године ( у прилогу Елабората). 

Процењена вредност свих предметних парцела, према процени Пореске управе изности 30.700,00 РСД по ару, односно 17.632.545,00 РСД за 5ha 74ar 35 m2 ( у прилогу).

Општина Баточина, у циљу привлачења инвеститора, а на основу темељне финансијско-економске анализе, имајући у виду и социјалне ефекте, како на микро, тако и на макро нивоу, утврдила је цену на нивоу од 150 еура по ару, по средњем курсу Народне банке Србије, на дан закључења Уговора  о отуђењу.

Општина Баточина задржава право промене продајне цене из претходног става у случају наступања неочекиваних промена на финансијском тржишту - тржишту новца и капитала. 

Накнада за уређење грађевинског земљишта


Општина Баточина ће у оквиру подстицајних мера за привлачење инвастиција у ИЗ „Брзан“, улагачима обезбедити умањење од 50% на име накнаде за уређивање грађевинског земљишта.


На основу улазних података, процена висине накнаде за уређивање грађевинског земљишта у конкретном случају, урађене од стране Одељења за имовинско-правне послове, грађевинарство и урбанизам општине Баточина износи за објекат површине 2.000m2 (што је планирана површина пословних погона оба инвеститора):
· 800.000,00 РСД по пуном износу

· 400.000, 00 РСД са одобреним умањењем од 50%
400.000,00 РСД уштеде инвеститора у 2012. години  
Накнада за коришћење грађевинског земљишта


У прве три године пословања, општина Баточина ослобађа Инвеститоре од обавезе плаћања накнаде за коришћење грађевинског земљишта. 

Процењена вредност уштеде за инвеститоре по овом односу је:

1. ГДП „Николић“ д.о.о. Краљево

·   85.007,50 у 2012. години

· 170.015,00 у 2013. години

· 170.015,00 у 2014. години
Укупно:        425.037,50 уштеде у прве три године пословања
2. „Gutta Werke“ д.о.о., Земун
· 365.755,00 у 2012. години
· 731.510,00 у 2013. години
· 731.510,00 у 2014. години
Укупно:     1.828.775,50 уштеде у прве три године пословања
Накнада за истицање фирме

Још једна повољност, коју општина Баточина обезбеђује као своје учешће у пословно-техбичкој сарадњи на изградњи производних погона у зони, јесте и смањење накнаде за истицање фирме у износу од 50%, у прве две године пословања.
Процењена вредност уштеде за инвеститоре по овом односу је:

1. ГДП „Николић“ д.о.о. Краљево

a.   37.500,00 у 2012. години

b.   75.000,00 у 2013. години

Укупно:          112.500,00 уштеде у прве две године пословања
2. „Gutta Werke“ д.о.о., Земун
a.   37.500,00 у 2012. години

b.   75.000,00 у 2013. години

Укупно:           112.500,00 уштеде у прве две године пословања

Трошкови издавања грађевинске дозволе


Надлежно одељење за имовинско-правне послове, грађевинарство и урбанизам општине Баточина издаће грађевинску дозволу у року од 24h, oд дана достављања комплетне документације, уз наплату таксе умањене за 50%.

Будући да је површина пословних погона оба инвеститора у зони по 2000m2 , накнада на име издавања грађевинске дозволе износила би:
· 1.879.612,00 РСД по пуном износу

·    939.806,00 РСД са одобреним умањењем од 50%
   939.806,00 РСД уштеде инвеститора у 2012. години  
Трошкови издавања употребне дозволе


Инвеститори су ослобођени плаћања таксе издавање употребне дозволе, тј. износа од 0,5% од вредности изграђеног објекта, исказаног у пројекту.


Имајући у виду све горе исказане економске бенефиције, које инвеститори остварују по основу инвестирања у ИЗ „Брзан“, с једне стране и социо-економске ефекте за локалну самоуправу по основу инвестирања на територији општине Баточина, с друге стране, евидентан је обострани интерес по основу пословно-техничке сарадње општине Баточина са потенцијалним инвеститорима, који ће резултирати обостраним развојем, како привредним растом и развојем инвестиција у зони, тако и развојем општине и животног стандарда грађана у њој.
 На основу члана 20. тачка 5.  и 39. и члана 32 . тачка 6. Закона о локалној самоуправи („ Сл. Гласник РС“, бр. 129/07 ), члана 23. тачка 5. и 39. и  члана 36. тачка 6. Статута Општине Баточина („ Сл. Гласник Општине Баточина“ , бр.10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је 

О Д Л У К У

О гасификацији на територији општине Баточина

Члан 1.


Овом Одлуком дефинишу се активности Општине на пословима гасификације насеља у општини Баточина.

Члан2.


Општина Баточина ће спроводити активности из члана 1. ове Одлуке из своје надлежности, у циљу гасификације свих насељених места на територији Општине у сарадњи са ЈП“Србијагас“ Нови Сад.

Члан 3.


Општина Баточина ће поверити послове на гасификацији општине и склопити Уговор о  пословно техничкој сарадњи на пројектовању и извођењу потребних радова за реализацију ових послова, стратешком партнеру који испуни следеће услове:

1. Обезбеди све потребне дозволе и сагласности надлежних органа;

2. Инвестира из сопствених средстава изградњу примарне и секундарне мреже, односно доводни гасовод, мернорегулационе станице, секундарни гасовод , кућно мернорегулациони сет до 6м³/h
3. Под истим условима понуди гасификацију свим домаћинствима, предузећима, занатским радњама и другим правним субјектима и закључи уговор о фисансирању прикључка, под условима одобреним од Агенције за енергетику,

4. У року од две године од дана добијања грађевинске дозволе , обезбеди гас и услове за потрошњу гаса свим насељима за које је обезбеђена грађевинска дозвола.

Члан 4.


Општина Баточина се обавезује да стратешком партнеру коме су поверени послови гасификације и са којим је закњучен уговор о пословно техничкој сарадњи решава захтеве из надлежности Општине и обезбеди несметано постављање инсталације гасовода преко имовине чији је она власник или корисник , односно да омогући право службености без накнаде.

Члан 5.


Скупштина општине Баточина својом одлуком поверава послове на гасификацији општине стратешком партнеру.


Овлашћује се Председник општине да са стратешким партнером закључи уговор о пословно техничкој сарадњи на пословима гасификације на који Скупштина општине даје сагласност.

Члан 6.

Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о стратешком партнеру и гасификацији на територији општине Баточина број 020-528/11-01 од 20.12.2011 (''Службени гласник општине Баточина'', број 6/11).

Члан 7.


Ова одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-584/11-01 од 30.12.2011. година
ПРЕДСЕДНИ СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић

          На основу члана 20. тачка 5.  и 39. и члана 32. тачка 6. Закона о локалној самоуправи („ Сл. Гласник РС“, бр. 129/07 ), члана 23. тачка 5. и 39. и  члана 36. тачка 6. Статута Општине Баточина („Сл. Гласник Општине Баточина“, бр.10/08 ), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је 

О Д Л У К У
О СТРАТЕШКОМ ПАРТНЕРУ НА ГАСИФИКАЦИЈИ ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
Члан 1.
Општина Баточина именује Друштво ''Високоградња инжењеринг'' д.о.о.Београд, за стратешког партнера Општине, који трошкове изградње гасовода у Баточини предфинансира у целости.
                Члан 2.
Овлашћује се Председник општине Баточина да са ЈП ''СРБИЈАГАС'' Нови Сад и Стратешким партнером Друштвом ''Високоградња инжењеринг'' д.о.о.Београд закључи Уговор о пословно-техничкој сарадњи на пројектовању и изградњи прикључног гасовода и дистрибутивне гасне мреже у општини Баточина и да може предузимати друге радње потребне за спровођење ове Одлуке.
Члан 3.
О спровођењу ове Одлуке стараће се Председник општине Баточина.

Члан 4.

Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о стратешком партнеру и гасификацији на територији општине Баточина број 020-528/11-01 од 20.12.2011 (''Службени гласник општине Баточина'', број 6/11).

Члан 5

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-585/11-01 од 30.12.2011. године
ПРЕДСЕДНИ СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
На основу члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', број 129/2007) и члана 36. став 1. тачка 9. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', бр.10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

о давању сагласности на Статут  Народне библиотеке ''Вук Караџић'' Баточина


I  ДАЈЕ СЕ  сагласност на Статут Народне библиотеке ''Вук Караџић'' Баточина, који је донео Управни одбор Народне библиотеке ''Вук Караџић'' Баточина на седници одржаној дана 29.11.2011. године, заведен под бројем: 175.

II  Решење ступа на снагу даном доношења, а има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

III Решење доставити: Народној библиотеци ''Вук Караџић'' Баточина, оснивачу и архиви.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 020-556/11-01 од  30.12.2011.год.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић

На основу члана 32.став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'', бр. 129/07), члана 224. Закона о социјалној заштити (''Сл. гласник РС'', број 24/11), члана 11. Одлуке о оснивању Центра за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово (''Општински службени гласник'', бр. 2/92) и члана 36. став 1. тачка 9. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА
ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД ЗА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА, РАЧА И ЛАПОВО ''ШУМАДИЈА'' БАТОЧИНА

              I РАЗРЕШАВА СЕ Живорад Алексић из Баточине дужности члана Управног одбора Центра за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово ''Шумадија'' Баточина  из реда запослених, због одласка у пензију.

             II  Решење ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

             III  Решење доставити: именованом, Центру за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово ''Шумадија'' Баточина и архиви.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 112-39/11-01 од  30.12.2011.год.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић

На основу члана 32.став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'', бр. 129/07), члана 224. Закона о социјалној заштити (''Сл. гласник РС'', број 24/11), члана 11. Одлуке о оснивању Центра за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово (''Општински службени гласник'', бр. 2/92) и члана 36. став 1. тачка 9. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина'', бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА
ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД ЗА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА, РАЧА И ЛАПОВО ''ШУМАДИЈА'' БАТОЧИНА

              I ИМЕНУЈЕ СЕ Снежана Митровић из Баточине за члана Управног одбора Центра за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово ''Шумадија'' Баточина,  из реда запослених.

             II  Решење ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

             III Решење доставити: именованом, Центру за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово ''Шумадија'' Баточина и архиви.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 112-45/11-01 од  30.12.2011. год.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
На основу члана 32.став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'', бр. 129/07) и члана 36.став 1. тачка 9. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина '' бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

О РАЗРЕШЕЊУ  ПРЕДСЕДНИКА УПРАВНОГ ОДБОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА ''7. ЈУЛИ'' БАТОЧИНА

              I   РАЗРЕШАВА СЕ Милинко Вујић из Жировнице дужности председника Управног одбора Јавног комуналног предузећа ''7. јули'' Баточина, на лични захтев.

             II   Решење ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

             III  Решење доставити: именованом, Јавном комуналном предузећу ''7. јули'' Баточина и архиви.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 112-43/11-01 од  30.12.2011.год.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
На основу члана 32.став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'', бр. 129/07) и члана 36.став 1. тачка 9. Статута општине Баточина (''Службени гласник општине Баточина '' бр. 10/08), Скупштина општине Баточина, на седници одржаној дана 30.12.2011. године, донела је

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

О ИМЕНОВАЊУ  ПРЕДСЕДНИКА УПРАВНОГ ОДБОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА ''7. ЈУЛИ'' БАТОЧИНА

              I
ИМЕНУЈЕ СЕ  Живослав Павловић из Брзана за председника Управног одбора Јавног комуналног предузећа ''7. јули'' Баточина. 

             II  
Решење ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

             III
Решење доставити: именованима, Јавном комуналном предузећу ''7. јули'' Баточина и архиви.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број: 112-46/11-01 од  30.12.2011. год.

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Бранко Ђокић
На основу члана 46. Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“ бр. 129/07) и члана 43. став 1. Пословника о раду Општинског већа општине Баточина („Сл.гласник општине Баточина бр. 10/08) Oпштинско веће општине Баточина, на седници одржаној  дана 29.12.2011. године, донело је

РЕШЕЊЕ 
О УТВРЂИВАЊУ ВИСИНЕ НАДОКНАДЕ ЗА РАД ЧЛАНОВА ИНТЕРРЕСОРНЕ КОМИСИЈЕ

        Члан 1.

Утврђује се висина накнаде за рад чланова интерресорне комисије чији је задатак да изврши процену потреба за пружањем додатне образовне, здравствене или социјалне подршке детету и ученику у износу од 1.000,00 динара са припадајућим порезима и доприносима, рачунајући по прегледаном детету. 

Члан 2.
Чланови Интерресорне комисије одређени су решењем о именовању бр.112-82/10-01 од 22.10.2010. године, које је донео начелник Општинске управе општине Баточина.

Исплата наканаде за рад чланова Интерресорне комисије вршиће се из средстава буџета Општине.

Члан 3.
Ово решење ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ
ОПШТИНЕ БАТОЧИНА
Број: 020-571/11-01 од 29.12.2011. год
ПРЕДСЕДНИК

ОПШТИНСКОГ ВЕЋА

Радиша Милошевић

САДРЖАЈ:

1. Одлука о другој измени и допуни Одлуке o буџету општине Баточина за 2011. годину,............................................................................................................................1
2. Одлука о стопама пореза на имовину,........................................................................7
3. Одлука о отпису камате на доспеле обавезе по основу одређених изворних јавних прихода општине Баточина,............................................................................8
4. Одлука о другој измени и допуни Одлуке о локалним комуналним таксама,........................................................................................................................10
5. Одлука о давању сагласности на Годишњи програм пословања ЈКП ''7. Јули'' Баточина за 2011. годину,..........................................................................................13
6. Одлука о другој измени и допуни Одлуке о одређивању мерила за утврђивање висине накнаде за коришћење грађевинског земљишта,........................................14
7. Одлука о другој измени и допуни Одлуке о грађевинском земљишту,................14
8. Одлука о првој измени и допуни Одлуке о одржавању чистоће,...........................15
9. Одлука о првој измени и допуни Одлуке о утврђивању посебне накнаде за заштиту животне средине,..........................................................................................16
10. Одлука о оснивању Канцеларије за младе општине Баточина,..............................17
11. Одлука о донацији рачунара, намештаја и адаптацији просторија у Полицијској станици  у Баточини,...................................................................................................18
12. Акциони план запошљавања општине Баточина за 2012. годину,........................19
13. Елаборат о оправданости отуђења грађевинског земљишта у јавној својини у индустријској зони Брзан општина Баточина под условима повољнијим од тржишних,....................................................................................................................34
14. Одлука о гасификацији на територији општине Баточина,....................................90
15. Одлука о стратешком партнеру на гасификацији општине Баточина,..................91
16. Решење о давању сагласности на Статут Народне библиотеке ''Вук Караџић'' Баточина,......................................................................................................................92
17. Решење о разрешењу члана Управног одбора Центра за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово ''Шумадија'' Баточина,.....................................92
18. Решење о именовању члана Управног одбора Центра за социјални рад за општине Баточина, Рача и Лапово ''Шумадија'' Баточина,.....................................93
19. Решење о разрешењу председника Управног одбора Јавног комуналног предузећа ''7. јули'' Баточина,.....................................................................................93
20. Решење о именовању председника Управног одбора Јавног комуналног предузећа ''7. јули'' Баточина,.....................................................................................94
21. Решење о утврђивању висине надокнаде за рад чланова Интерресорне комисије.......................................................................................................................95
________________________________________________________

Издавач:Скупштина општине Баточина

Уредник: Милица Митровић









PAGE  
25

_1353910171.xls
Chart1

		Do 30 godina

		Do 40 godina

		Do 50 godina

		Preko 50 godina



Sales

573

528

528

664



Sheet1

				Sales

		Do 30 godina		573

		Do 40 godina		528

		Do 50 godina		528

		Preko 50 godina		664

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.






_1353923786.xls
Chart1

		Do 1 godine

		Od 1 do 2 godine

		Od 2 do 5 godine

		Od 5 do 10 godine

		Preko 10 godina



Sales

739

453

580

290

231



Sheet1

				Sales

		Do 1 godine		739

		Od 1 do 2 godine		453

		Od 2 do 5 godine		580

		Od 5 do 10 godine		290

		Preko 10 godina		231

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.






_1353829929.xls
Chart1

		I i II

		III

		IV i V

		VI

		VII i VIII



Sales

812

783

608

51

39



Sheet1

				Sales

		I i II		812

		III		783

		IV i V		608

		VI		51

		VII i VIII		39

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.






